Sistema Nacional de Bachillerato
de la Nueva Escuela Mexicana

Mddulo: Desarrollo Comunitario

Submoddulo: Nos organizamos en comunidad

Quinto semestre

Marco Curricular Comun de la
Educacién Media Superior

Modelo Educativo 2025

" Gobiernode ’ Ed i6n | Bachillerato w | @
%z‘:%’@%; MeXlCO Laucacion | yacional ‘ D(‘l‘) ‘ ""“‘



Gobierno de

# Meéxico | Educacion | Reeiiare | GG | £

Seetaisde educadon P Nacional




DIRECTORIO

Mario Martin Delgado Carrillo
Secretario de Educacién Publica

Tania Hogla Rodriguez Mora
Subsecretaria de Educacion Media Superior

Virginia Lorenzo Holm
Coordinadora Sectorial Académica

Uladimir Valdéz Péreznuiez
Director General del Bachillerato

Marco Curricular Comun de la Educacién Media Superior.
Modelo Educativo 2025 - Telebachillerato Comunitario.
Primera edicién, septiembre 2026

D.R. © 2026, Secretaria de Educacién Publica.
Av. Universidad 1425, Colonia Campestre, Alvaro Obregén, C.P. 01040,
Ciudad de México.

Se permite la descarga, reproduccién parcial y total de esta obra por
cualquier forma, medio o procedimiento, asi como su libre distribucién,
siempre que se reconozca la atribucién y no se alteren los contenidos de
ninguna manera, ni se utilicen con fines de lucro.

Esta guia es de distribucidn gratuita. Prohibida su venta.

Hecho e impreso en México



Personal docente que elaboré (quinto semestre)

Adolfo Castillo Flores Coahuila
Carlos Andrés Coh Uc Campeche
Genni Beatris Cohuo Chan Yucatan

Itzira Maheli Cuevas Garcia Estado de México
Mario Dominguez Jiménez Quintana Roo
Oscar Humberto Zepeda Martinez Querétaro
Rigoberto Orbelin de la Cruz Gébmez Chiapas
Wilfredo Caamal Hau Yucatan

Personal académico de la DGB que coordiné

Eva Bibiana Saavedra Romero, Fabian Acosta Arreguin, Iliana Iyafiez Guzman, José Luis Hernandez
Pérez, Lorena Elizabeth Galvan Flores, Mariana Lucia Garcia Martinez, Verdnica Arredondo
Gutiérrez, Daniel Isaac Rivera Sanchez, Leova Pamela Martinez Hernandez, Paloma Alejandra
Palacios Tiburcio y Xéchitl Rivera Beltran.

Agradecemos a las Autoridades Educativas Estatales, a las Coordinaciones Estatales del
Telebachillerato Comunitario a nivel nacional, asi como a la comunidad docente que con sus
observaciones en diferentes foros y espacios contribuyen a la propuesta académica del servicio
educativo.

Secretaria de Educacién Publica
Subsecretaria de Educacion Media Superior
Direccion General del Bachillerato
Direcciéon Académica del Telebachillerato Comunitario

México, 2026.



Programas de estudio

Nos organizamos en comunidad

Modulo: Desarrollo comunitario

Componente: Formacion Laboral

Horas y créditos del submoddulo

Tiempo asignado al

120 hrs.
semestre:
Créditos 12
Mediacion Docente 48 hrs.

Estudio independiente 72 hrs.



Indice

1. Presentacion
1.1 Presentacion del submdédulo
2. Competencia laboral, actividades claves y desarrollo de la competencia laboral
3. Orientaciones didacticas para la planeacién
3.1 Consideraciones para la planeacién didactica
3.2 Transversalidad
3.3 Orientaciones para la evaluacién
4 Glosario
5 Bibliografia basica



1.Presentacion

La Direccion General del Bachillerato (DGB) tiene entre sus atribuciones la
determinacidon del plan y los programas de estudio, asi como la coordinacién
académica del Telebachillerato Comunitario (TBC) atendiendo a lo establecido en el
Marco Curricular Comun de la Educacién Media Superior’ (MCCEMS), Modelo
Educativo 2025, presenta el submddulo correspondiente al quinto semestre: Nos
organizamos en comunidad, con base en el Sistema Modular del Telebachillerato
Comunitario. (Ver Esquema 1)

ORGANIZACIONAL

Cuatro moédulos de conocimiento: Comunicacién y Cultura; Ciencia, Tecnologia y Pensamiento

matematico; Filosofia, Historia y Sociedad; asi como el médulo para la formacién laboral basica,
Desarrollo Comunitario.

PEDAGOGICO

Favorece el desarrollo de conocimientos, capacidades y experiencias, mediante la participacién activa del
estudiantado en su proceso de aprendizaje, con una formacién integral que les permita enfrentar los
retos y los desafios de su entorno, a través de submddulos que promuevan el aprendizaje situado,
interdisciplinar, transversal y auténomo, asi como la participacién de la comunidad escolar (Programa
Aula - Escuela - Comunidad).

SOCIAL

Enfoque social - comunitario que busca responder a las necesidades de su entorno, con submédulos
contextualizables para las comunidades donde se encuentran ubicados los centros educativos, y asi

fortalecer el vinculo entre la escuela y su comunidad.

! Este documento es el resultado del trabajo de anélisis y reflexién para adecuar los planteamientos pedagégicos del
Sistema Nacional de Bachillerato de la Nueva Escuela Mexicana y el Marco Curricular Comun de la Educacién Media
Superior Modelo Educativo 2025. Para conocer a detalle y profundidad los elementos enunciados, se recomienda
utilizar los distintos recursos disponibles en: https://educacionmediasuperior.sep.gob.mx/modeloeducativo2025.html
, pues estos son la base de la propuesta académica del TBC.
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Este documento es una herramienta que tiene la finalidad de orientar la
implementacion del Modelo Educativo 2025 del MCCEMS con base en el Sistema
Modular del TBC.

Para ello, se describen las competencias laborales, sus actividades clave y el desarrollo
de cada competencia laboral, mismos que fueron elaborados y articulados en mesas
colegiadas entre la Subsecretaria de Educacién Media Superior (SEMS) a través de la
Coordinacién Sectorial Académica (COSAC), la DGB a través de la Direccién Académica
del Telebachillerato Comunitario (DATBC) y, fundamentalmente, por docentes
especialistas disciplinares del servicio educativo, para su desarrollo en los
distintos contextos del Telebachillerato Comunitario del pais, lo que permite el
libre transito entre los diferentes subsistemas de Educacion Media Superior (EMS).

Asimismo, se desarrolla un apartado con las orientaciones didacticas y para la
planeacion, mismo que, al igual que los elementos sugeridos, queda a consideracion
de cada docente segun sus contextos.

La vision modular del submddulo, desde una concepcién socioconstructivista acerca
del conocimiento, requiere de un compromiso social explicito y la participacion del
estudiantado como responsable de su formacién; donde la funcién del personal
docente es organizar y ser guia global del proceso de ensefianza y de aprendizaje
(Ysunza et al., 2019). Esta vision fomenta el trabajo grupal, la investigacion formativa
y los proyectos formativos como estrategias didacticas que permitan la aplicacién del
conocimiento a problemas vinculados con su realidad lo que a su vez favorece la
transversalidad y la interdisciplinariedad.

Con el enfoque modular se sustituye la forma tradicional de ensefiar por disciplinas,
en la que los saberes se analizan de manera separada. Esta estrategia implica priorizar
la comprension y la aplicacion del conocimiento, por lo tanto, se incentiva a la
comunidad estudiantil hacia la practica de métodos de aprendizaje en los cuales
desarrolla y aplica el conocimiento cientifico, humanistico y social para transformar a
su comunidad, desarrollar habilidades socioemocionales integrales, asi como la
capacidad para la busqueda y seleccién de informaciéon con pensamiento critico,
autonomia y responsabilidad.

En el Telebachillerato Comunitario impulsamos la transformacién de la comunidad a
través de un proceso formativo integral, haciendo uso del Conocimiento Poderoso
(Luri, 2020); dicho conocimiento no se limita a la transmisién-acumulacién de datos y
hechos, sino que implica una comprensién profunda que posibilite desarrollar las
capacidades y habilidades; a adquirir valores y actitudes; a ser una herramienta para
modificar nuestra manera de pensar, actuar y entender el mundo que nos rodea con
el objetivo de transformarlo en beneficio de todas las personas.
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El MCCEMS, en conjunto con la propuesta humanista y comunitaria de la Nueva
Escuela Mexicana, impulsan una educacion integral orientada a que la comunidad
estudiantil no solo adquiera saberes y habilidades cognitivas, sino que cuente con
referentes sociales y éticos que les permitan insertarse en el mercado laboral,
incorporarse a la educacién superior o desarrollar un emprendimiento, con un
enfoque que anteponga los derechos sociales y el bienestar colectivo.

En este marco, se incorpora el componente laboral, que tiene como elemento central
las competencias laborales entendidas como la capacidad para aplicar saberes,
destrezas, habilidades, actitudes y valores en el desarrollo personal, académico, social
y profesional, asi como en situaciones de la vida cotidiana, y que permitiran a las
personas egresadas del TBC desempefar funciones laborales nivel dos? aplicando
soluciones a problemas simples en contextos conocidos y especificos.

En el TBC, y derivado de sus caracteristicas, el componente laboral se imparte
exclusivamente a través del médulo de Desarrollo Comunitario, cuyo objetivo es
formar a las y los estudiantes como personas auténomas, con pensamiento critico,
conciencia social y responsabilidad colectiva, que se reconozcan como agentes de
transformacion en sus comunidades, que cuenten con los conocimientos, destrezas,
habilidades, actitudes y valores para, desde la perspectiva ético-critica, realizar
diagndsticos comunitarios participativos a partir de los cuales disefien, implementen
y evalluen proyectos de desarrollo comunitario que decanten en la religacion
comunitaria.

Esta formacidn inicia en tercer semestre y concluye en sexto, lo cual permite que en
cada semestre se aborde una etapa del proyecto; y desarrollar los saberes,
habilidades, destrezas, actitudes y valores en espiral, es decir, que el estudiantado
debera volver a revisar y reforzar sobre lo que ha construido. El reforzamiento,
redescubrimiento y reaprendizaje en diferentes momentos de la trayectoria curricular,
fomentara en la comunidad estudiantil una vision critica del porqué es importante y
para qué sirve el conocimiento.

De esta manera, el proyecto de desarrollo comunitario se divide en las siguientes
etapas:

2 Competencias laborales nivel dos: actividades programadas, rutinarias y predecibles. Se aplican habilidades
cognitivas y de comunicacion para transmitir y recordar informacién; depende de instrucciones y requiere supervision
directa de superiores, se coordina con sus compafieros de trabajo del mismo nivel jerarquico. No requieren un nivel de
especializacién para realizar actividades en contextos conocidos. El curriculum laboral en la Educacién Media
Superior, Marco Curricular Comun de la Educacion Media Superior
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Tercer semestre Cuarto semestre Quinto semestre Sexto semestre

¢Qué necesita mi Planifiquemos en Nos organizamos en Evaluamos en
comunidad? comunidad comunidad comunidad
Diagndstico Disefio Implementacion Evaluacion

1.1 Presentacion del submoddulo

En este programa nos centraremos en el tercer submaddulo: Nos organizamos en
comunidad, correspondiente al quinto semestre. Si el submoédulo anterior tuvo como
punto de partida la pregunta ;cdmo actuamos sobre ello?, este da un paso decisivo y
concreto, partiendo de una pregunta distinta: ;cémo lo hacemos realidad con y desde
la comunidad? La finalidad es que el estudiantado despliegue procesos de insercion
territorial para la implementacién del proyecto de desarrollo comunitario disefiado
en cuarto semestre, asumiendo este trabajo como un servicio social en favor del
bienestar colectivo, desde una perspectiva ético-critica, intercultural y decolonial.

Es fundamental reconocer que el transito de la planificacién a la implementacidon no
es una ruptura, sino la continuacion de la espiral formativa que caracteriza al médulo
de Desarrollo Comunitario. El protocolo construido en "Planificamos en comunidad”
(con sus objetivos, marco teérico y metodoldgico, cronograma, roles asignados y
recursos gestionados) no queda como documento archivado: se convierte en la hoja
de ruta desde la cual el estudiantado organiza la accion comunitaria, moviliza a las
personas actoras sociales y pone en marcha las actividades previstas. Lo que antes fue
disefio, ahora se convierte en practica; lo que fue argumento, ahora es compromiso
colectivo vivo.

La implementacién que propone este submoddulo no es de caracter meramente
operativo. Organizarse en comunidad, en la l6gica del Telebachillerato Comunitario,
implica recuperar el sentido profundo del trabajo territorial como un acto de
reciprocidad y amor hacia la comunidad, arraigado en los principios de cooperacion,
corresponsabilidad y solidaridad que histéricamente han ejercido los pueblos
originarios de Amerindia y afrodescendientes en la vida colectiva. Desde esta
perspectiva, el estudiantado no interviene desde afuera ni desde arriba: se inserta
desde adentro y desde abajo, reconociéndose como parte de la comunidad y actuando
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en coherencia con su cosmopercepcion, sus saberes y sus formas propias de
organizarse.

Un elemento central que distingue este submodulo de los anteriores es el lugar
protagénico que ocupa la comunidad en la ejecucion. Si en el diagnodstico la
comunidad fue fuente de informacion, y en la planificacidn se convirtid en
protagonista del disefio, en la implementacion es el corazén vivo del proceso: sus
integrantes asumen roles, participan activamente en las actividades del plan de
accion y son acompafiados por el estudiantado con empatia, respeto y escucha activa.
Este involucramiento no es un requisito procedimental: es la expresion concreta de la
gobernanza horizontal, la dialogicidad y la religacién comunitaria que sostienen el
enfoque pedagogico del médulo.

El quehacer de este submédulo se despliega a través de diez actividades clave que
avanzan en secuencia progresiva, cada una compuesta por tareas concretas y
observables que orientan tanto la mediacién docente como el estudio independiente.

Las primeras tres actividades concentran el trabajo de organizacion e insercion
territorial: el estudiantado fundamenta el trabajo territorial como servicio social desde
la ética critica, investiga los principios de la economia social y solidaria para la
gestion adecuada de recursos, y difunde el proyecto en la comunidad desde
perspectivas de interculturalidad, no discriminacién y género.

Las siguientes cuatro actividades trasladan ese trabajo hacia la ejecucion activa y el
seguimiento colectivo: se promueve la participacién para que los roles autoasignados
se ejecuten desde una postura empatica y ético-critica, se registran los hallazgos de la
observacion participante con inclusién de todas las personas actoras sociales, se
monitorea la pertinencia del trabajo colectivo dando seguimiento al plan de accién, y
se recopilan datos mediante herramientas de sistematizacion digitales desde una
perspectiva ético-critica.

Las tres restantes cierran el ciclo con el analisis profundo y la presentacién publica: el
estudiantado elabora el informe de avance aplicando metodologias de analisis
cualitativo desde una perspectiva antropoldégica y transdisciplinaria, organiza la
informacién analizando los hallazgos desde las perspectivas intercultural, decolonial
y ético-critica con base en la cosmopercepcion comunitaria, y finalmente presenta el
informe final ante la comunidad exponiendo los resultados de la implementacion con
argumentos claros y precisos.
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Este recorrido no ocurre de manera aislada. El Estudio Independiente se extiende
hacia el territorio a través de la observacion participante, la aplicacién de
herramientas, el monitoreo del plan de accién y los encuentros documentados con las
personas actoras sociales; mientras que el aula se convierte en el espacio donde esa
experiencia comunitaria se procesa, se sistematiza y se analiza con rigor critico.
Respaldado por el trabajo colegiado del personal docente, el estudiantado no solo
aprende a llevar a cabo la implementacion: se asume como agente de transformacion
dotado del conocimiento poderoso necesario para implementar, con responsabilidad
ética y compromiso colectivo, acciones concretas que incidan en la realidad de su
comunidad.

Resulta fundamental recordar que la formacion laboral en Desarrollo Comunitario se
fundamenta en los tres principios ético-criticos: el principio material, que prioriza la
reproduccién, desarrollo y conservacion de la vida en colectividad; el principio formal,
gue toma en cuenta a todas las personas involucradas en condicién de simetria; y el
principio de factibilidad, que enfatiza que todo discurso que no decanta en actitudes,
comportamientos y maneras de ser es demagogia.

Estos principios, alineados con la propuesta humanista y comunitaria de la Nueva
Escuela Mexicana y los componentes del MCCEMS, colocan al estudiantado en el
centro del proceso formativo y se concretan en cada actividad clave como criterio de
accion, no como declaracion de intenciones. A ellos se articula transversalmente la
perspectiva de género, entendida no como un tema adicional sino como una lente
analitica que permite reconocer las desigualdades y las relaciones de poder presentes
en la vida comunitaria, promover la equidad y la inclusién, prevenir las violencias, y
garantizar que la implementacion del proyecto favorezca la participacién igualitaria y
el ejercicio pleno de derechos para todas las personas de la comunidad.

2.  Competencia laboral,
actividades claves y desarrollo de
la competencia laboral

Competencia laboral
Despliega procesos de insercion territorial para la implementacién de un proyecto de
desarrollo comunitario como un servicio social en favor del bienestar colectivo.
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Actividades claves Desarrollo de la competencia
laboral

Fundamenta trabajo territorial como Reconoce a la ética critica como el
servicio social desde la ética critica fundamento  del trabajo territorial,
investigando principios de economia priorizando la atencién a los sectores
social y solidaria para gestion de histdricamente orillados a la marginacion.
recursos comunitarios.

Entrevista a personas o colectivos
comunitarios sobre el impacto y el sentido de
su servicio social.

Elabora productos comunicativos para
difundir hallazgos de la entrevista en
espacios emblematicos de la localidad.

Analiza la forma en la que el poder despético
entorpece y obstaculiza el bienestar social en
contraste con el poder como servicio de
amor a la comunidad.

Investiga principios de economia social y
solidaria para tener claridad sobre el
ejercicio adecuado de los recursos como
medio para el desarrollo del proyecto.

Redacta reflexién escrita sobre principios de
economia solidaria vinculando ejemplos del
entorno comunitario con el proyecto.

Gestiona recursos necesarios parala Recupera del diagndstico el mapa de
implementacion del proyecto de personas actoras elaborado con
desarrollo comunitario desde anterioridad, identificando gestiones
principios de economia social y pertinentessegun tipo de recurso requerido.
solidaria, empatia y respeto.

Redacta oficios de gestion formal dirigidos a
personas actoras clave para formalizar los
compromisos de colaboracién.
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Realiza visitas domiciliarias con personas
actoras comunitarias para  concretar
compromisos desde la empatia y el respeto.

Estructura ruta critica de implementacién
revisando el disefio del proyecto para
presentar a personas clave.

Presenta ruta critica a personas clave
argumentando pertinencia desde principios
de economia social y solidaria.

Difunde el proyecto comunitario Compara comunicacidon comercial vy
incentivando la participacion de comunicacion comunitaria identificando
integrantes desde perspectivas de semejanzasy diferencias.

interculturalidad, no discriminacion

énero. . . ..
y9 Selecciona un medio de comunicacion

comunitaria, dialogando en equipo sobre
elementos del proyecto a difundir.

Disefia propuesta de difusion comunitaria
con bosquejo de elementos a comunicar
desde la perspectiva intercultural.

Ejecuta la difusién del proyecto en espacios
emblematicos mediante  medios de
comunicacion seleccionados promoviendo la
participacion activa.
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4. Promueve

la participacion activa

ejecucion de roles
autoasignados del proyecto, se
conceptualiza como agente de
transformacion social desde una
postura empatica y ético-critica.

para la

5. Registra hallazgos de observacion

participante recopilando
informacién de  campo  con
participacién inclusiva de los actores
sociales.

Monitorea pertinencia del trabajo
colectivo dando seguimiento al plan
de accion desde una perspectiva
innovadora y empatica.

Elabora hoja de registro individual por
participante confirmando roles, personas y
puestos necesarios para el desarrollo de los
resultados esperados.

Disefia propuesta de presentacion (digital o
fisica) integrando listado de roles con
descripcién de funciones y
responsabilidades.

Disefia carta compromiso por actor social
participante tomando como base hojas de
registro elaboradas.

Organiza asamblea de presentacion de roles
facilitando firma de carta compromiso con
participacion colectiva.

Registra bitacora del dia, documentando
inicio de acciones conforme a ruta de
implementacion.

Registra en bitacora, el desempefio de cada
actor social y su aporte durante el proceso de
ejecucién del proyecto.

Documenta observacién de primeras
actividades del plan de accion para
identificar fortalezas y areas de mejora.

Sistematiza bitacora integrando
participacion inclusiva de todas las personas
actoras con recursos creativos de registro.

Aplica recursos creativos de registro
fotografico, sonoro o cartografico ampliando
documentacion escrita del proyecto.

Organiza mesa de didlogo  con
representantes de cada rol para analizar
avance del proyecto mediante plan de
accion.
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Recopila datos del proyecto
mediante herramientas de
sistematizacién digitales para
elaborar bases de datos desde

perspectiva ético-critica.

Elabora informe de avance del
proyecto aplicando metodologias de
analisis cualitativo desde perspectiva
antropoldgica y transdisciplinaria.

Reporta incidentes verificando acciones
emprendidas conforme al plan de accién y
rutas de solucién acordadas.

Analiza la actuacién del equipo con énfasis
en relaciones interpersonales.

Presenta avances del proyecto
documentando logros, obstaculos,
incidentes y soluciones colectivas.

Registra en bitacora acuerdos y evidencias

de cada mesa adjuntando listas de
asistencia, minutas y fotografias.

Organiza sistematicamente bitacora,
reportes de incidencias e informacién

relevante en portafolio de evidencias.

Genera base de datos
informacién relevante del
ordenada con apoyo docente.

integrando
proyecto

Selecciona software pertinente al contexto
para elaborar y mantener base de datos del
proyecto.

Elabora borrador de informe de avance
enfatizando redaccion, sintaxis, estructura y
congruencia de fuentes.

Presenta borrador de informe en asamblea
entre pares integrando retroalimentacion
recibida en minuta de mejoras.

Contrasta categorias fundamentales del
marco tedrico desarrollado en el semestre
anterior con resultados obtenidos durante la
implementacién del proyecto.
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Aplica técnicas de andlisis cualitativo
seleccionadas, complementandolas con
otras pertinentes segun hallazgos.

Fortalece el borrador del informe integrando
categorias tedricas, resultados, justificacion
metodoldgica y perfil de participantes.

9. Organiza informacién del proyecto Genera preguntas abiertas contrastando
analizando hallazgos desde objetivos del proyecto con nivel de
perspectivas intercultural, decolonial cumplimiento alcanzado.

y ético-critica con base en

cosmopercepcion comunitaria. . . .
Entrevista a integrantes de la comunidad con

técnicas de muestreo que representen
diversidad comunitaria e interacciones de
cambio.

Organiza asamblea con personas actoras
clave compartiendo hallazgos de entrevistas
y recogiendo retroalimentacion colectiva.

Analiza articulos o testimoniales
comunitarios identificando aspectos
interculturales, decoloniales y ético-criticos.

Redacta decdlogo recuperando saberes y
valores de la cosmopercepcién comunitaria
como guia para analisis decolonial.

Desarrolla reflexién colectiva en plenaria
analizando hallazgos desde una perspectiva
ético-critica y con agencia de cambio social.

10 Presentainforme final del proyectoa Redacta informe final en formato de
la comunidad exponiendo hallazgos presentaciéon  integrando  introduccion,
desde cosmopercepcién comunitaria marcos tedrico-metodoldgicos, resultados,
con argumentos claros y precisos. conclusiones y recomendaciones.
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Organiza ensayo general de presentacion
distribuyendo secciones entre integrantes e
incorporando retroalimentacion docente y
de pares.

Organiza foro comunitario para presentar
informe final extendiendo invitaciones a
personas clave e interesadas.

Promueve didlogo interactivo durante el foro
facilitando preguntas y retroalimentacion de
la comunidad.

Documenta foro comunitario mediante
video, fotografias y minuta integrando
instrumentos de autoevaluacion,
coevaluacion y heteroevaluacion.
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3. Orientaciones didacticas para
la planeacion

Para que la comunidad estudiantil transforme su entorno, participe en la resolucién
de problematicas del contexto, desarrolle capacidades socioemocionales de manera
integral, para la busqueda y seleccion de informacion con actitud critica, autonomia 'y
responsabilidad, es fundamental el aprendizaje situado, entendido en el TBC como
un enfoque educativo que enfatiza la importancia de aprender a través de la
experiencia practica en situaciones vinculadas con la cotidianidad, relevantes y
significativas. Se trata de una teoria que sostiene que el aprendizaje es mas efectivo
cuando se integra en contextos auténticos y se relaciona con los conocimientos
previos y la experiencia personal del estudiantado. En este sentido, la practica
educativa que se requiere desarrollar es a partir de metodologias activas tales como:
analisis de casos, aprendizaje basado en problemas y aprendizaje basado en
proyectos, entre otras.

Al ser Unicamente tres docentes que interactuan para la formacion del estudiantado
durante toda su trayectoria educativa, el trabajo colegiado se convierte en una
herramienta fundamental que les permitira disefiar estrategias y actividades para
afrontar no sélo los aspectos disciplinares, sino también aquellos psicopedagdgicos y
de convivencia. Lo anterior, a fin de potenciar los logros del estudiantado en su papel
en la gestidon autonoma de su aprendizaje al promover la participacién creativa,
reforzar el proceso de formacion de la personalidad y construir un espacio propicio
para el desarrollo humano integral.

Otra herramienta fundamental para la labor docente son los proyectos formativos
que, para TBC, son un conjunto de actividades y estrategias pedagdgicas que se
planifican y se ejecutan para alcanzar determinados objetivos de aprendizaje, a través
de la generacién de una o mas evidencias de aprendizaje. Estos proyectos se enfocan
en desarrollar habilidades, destrezas y conocimientos especificos en la comunidad
estudiantil, con el fin de mejorar su desempefio académico y su formacion integral.
Debemos recordar que, a partir de tercer semestre, el componente de formacion
laboral basica es Desarrollo Comunitario, donde se requiere involucrar a todas las
personas de la comunidad escolar.

Para que las aspiraciones del TBC sean posibles, el rol de la comunidad docente
dentro de los procesos de ensefianza y de aprendizaje tiene un papel fundamental, en
tanto es quien disefa actividades significativas y propicia un ambiente que favorece el
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desarrollo de capacidades socioemocionales del estudiantado; utiliza estrategias para
gue el conocimiento adquirido se convierta, para la comunidad estudiantil, en un
estimulo para buscar nuevos y mayores retos formativos; fomenta el pensamiento
critico y reflexivo para que participen en su comunidad.

Desde su contexto, el personal docente, planea actividades de aprendizaje que
permitan la transversalidad entre los componentes del MCCEMS, favoreciendo el uso
de las herramientas tecnoldgicas de la informacion, la comunicacién, el conocimiento
y el aprendizaje digital de las que se dispongan; asi como el disefio de instrumentos
de evaluacion.

En el TBC, la intervencion directa del profesorado con la comunidad estudiantil se
identifica como Mediacion Docente (MD).

El Estudio Independiente (EI) no requiere de la presencia del personal docente, se
lleva a cabo de forma individual o en grupo como actividades adicionales a las
desarrolladas en el aula, dentro o fuera del centro educativo, que orientan a la
busqueda de informacion, al aprendizaje de conceptos, la preparacién de trabajos,
etcétera, y que se retoman en clase para aplicarlos en el desarrollo del proyecto, en el
analisis del problema o del caso, como lo sugiere, por ejemplo, la metodologia de aula
invertida.

Tres elementos clave para la practica docente en TBC, son:

1. Los objetos de transformacion y el problema eje: el primero se caracteriza
por ser una tematica general, relevante y significativa de la realidad. El sequndo
contempla un aspecto particular derivado del objeto de transformacion,
susceptible de ser estudiado-analizado en los procesos de ensefianza y de
aprendizaje para desarrollar la formacion integral del estudiantado.

2. Las preguntas guia: son cuestionamientos que recuperan conocimientos
previos relevantes y orientan el desarrollo de los propdsitos formativos.

3. Latransversalidad: estrategia para acceder al conocimiento complejo a través
del cruce de los propositos y contenidos formativos de la totalidad del
curriculum, asi como las perspectivas de género, intercultural y decolonial.

3.1 Consideraciones para la planeacion didactica

Durante el submddulo Nos organizamos en comunidad, el estudiantado
implementara el proyecto de desarrollo comunitario diseflado en cuarto semestre.
Este proceso implica desplegar una insercion territorial participativa desde una
perspectiva ético-critica, intercultural y decolonial, asumiendo que el trabajo territorial
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se realiza como un servicio de amor a la comunidad en aras del bien colectivo y del
buen vivir.

La implementacién participativa no es un método neutro. Es una postura politica y
ética que reconoce a la comunidad como sujeto activo, no como destinataria pasiva de
intervenciones externas.

A diferencia de la vision tradicional del trabajo territorial que se realiza desde una
intervencidn que implica una irrupcidon que en muchos casos puede alterar, e incluso
vulnerar, las dinamicas y practicas de las colectividades al desarrollarse desde afuera
y desde arriba, en términos epistemoldgicos, la insercion implica la recuperacion de la
conexién y amistad, en donde el proceso se gesta desde abajo en la base territorial y
desde adentro.

Precisamente esa l6ogica de insercién desde adentro tiene raices profundas en los
pueblos originarios de Amerindia, que a lo largo de la historia han ejercido numerosas
y variadas formas de trabajo comunal bajo los principios de: cooperacion,
reciprocidad, corresponsabilidad y solidaridad comunitarias (Contreras, 2020). A
partir de estos métodos, los pueblos buscan asegurar y proteger la vida digna de la
colectividad, en donde la paz, la justicia, el equilibrio, la sequridad y la felicidad son el
resultado de relaciones intersubjetivas sanas, que permiten a las personas
reconocerse en las demas, en tanto los sustentos que les otorgan autenticidad y
legitimidad son la unidad doméstica y la comunidad (Gutiérrez, 2019).

Existen diversas formas de nombrar el aporte que la persona realiza hacia la
comunidad, algunas de ellas son tequio, tequil, faena, gozona, fajina, guelaguetza, tarea,
cérima, trabajo de en medio y mano vuelta, pero independientemente de la categoria
gue se emplee, tiene un profundo sentido de servicio y amor para con las otras
personas que son el propio reflejo.

La reciprocidad aparece en el concepto guarani de amor (ayhu, mborayhu, como
sentimiento de afeccidn intensay de proteccién de la otra persona; juayhu, como amor
mutuo), en la emociény en la ética. Amar es una proyeccion ética: es tener interés por
la otra persona, y esa reciprocidad, tan comuny cotidiana en Indoamérica, es evidente
y se manifiesta de manera condensada en la fiesta (Reygadas y Contreras, 2021b).

El intercambio, producto de la reciprocidad, sefala Dussel (citado por Reygadas y
Contreras, 2021b), es un didlogo social, mediante el cual lo que mas circula es el
prestigio de quien sabe dary la alegria de quien sabe recibir.

Desde los pueblos afrodescendientes de América Latina también emergen aportes
fundamentales para comprender la organizacion comunitaria como practica politicay
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epistemoldgica. Lélia Gonzalez, intelectual, antropdloga y activista afrobrasilefia,
propuso la categoria de Amefricanidad para visibilizar las profundas conexiones entre
las experiencias de resistencia de los pueblos originarios y la diaspora africana en Abya
Yala.

Para Gonzalez, estas comunidades no solo han sobrevivido a los efectos de la
colonizacion; han generado formas propias de organizacion, saberes colectivos y
estrategias de vida digna que constituyen epistemologias legitimas, irreductibles a las
I6gicas eurocéntricas dominantes (Gonzalez, 1988).

La Amefricanidad nos recuerda que la implementacion de un proyecto comunitario no
ocurre en un vacio histdrico. Ocurre en territorios marcados por la colonizacién, el
despojo y la resistencia. Reconocer esa historia no se cifie Unicamente a un gesto
simbdlico: es condicion para que la accidbn comunitaria sea genuinamente
transformadora.

Con base en lo anterior, la implementacion del proyecto recupera en el estudiantado
el sentido profundo de dar generoso trabajo y recibir alegremente el de las demas
personas, en donde la participacion y la organizacién colectiva, sustentadas en el
respeto y reconocimiento hacia las comunidades y sus saberes, derivan en una
atmosfera de vinculacién y religacion comunitaria.

Solo desde ahi es posible problematizar las practicas que tienen como origen
asimetrias en el ejercicio del poder, la opresion y la dominacion, y construir un
proyecto que sea producto del dialogo, el acuerdo y el consenso, reconocido como
propio por quienes habitan el territorio, asumiendo la responsabilidad en su cuidado
por representar la posibilidad de restituir o garantizar el ejercicio de los derechos
humanos.

Finalmente, para la implementacion del proyecto comunitario, el dialogo colegiado es
una condicion indispensable. La participacidn activa de toda la comunidad docente del
plantel resulta fundamental para favorecer la transversalidad, la interdisciplinariedad
y el sequimiento del proceso, por lo que se sugiere definir cada cuanto se realizara
dicho dialogo para acompafiar de manera integral las competencias que el
estudiantado esta desarrollando en territorio.

Ejemplo para las consideraciones de la planeacién didactica:

Actividad clave 3: Difunde proyecto comunitario incentivando participacién de
integrantes desde perspectivas de interculturalidad, no discriminacién y

género.
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Con el propdsito de introducir al cuerpo estudiantil en la actividad de difusidn, la
persona docente en plenaria proporcionara las bases tedricas para generar una
difusidon de impacto, desde los principios de interculturalidad, no discriminaciéon y con
perspectiva de género. Para esto el personal docente puede utilizar el formato de
Tabla, en el cual abordara los conceptos de: comunicaciéon y sus vertientes de
comunicacién comercial y comunitaria, asi como sus caracteristicas. Se sugiere que
mediante dicha herramienta la persona docente proporcione de forma clara los
conceptos y variables sobre los tipos de comunicaciéon, permitiendo que el
estudiantado identifique las similitudes y diferencias entre ambos conceptos.

Al concluir la explicacion, la persona docente, en plenaria, promueve la reflexién entre
el cuerpo estudiantil, para que de forma reflexiva y en conjunto, seleccionen el tipo de
comunicacion que mejor se adapte a su proyecto de desarrollo comunitario.

Se sugiere que en grupos o equipos contesten y argumenten las siguientes preguntas
propuestas, que ayudaran a conocer qué tipo de comunicacién aplica mejor al
proyecto.

e ;A quiénva dirigido el proyecto?

e ;Qué impacto tiene nuestro proyecto?

e /Cuadl es el objetivo de nuestro proyecto?

e (A quién o quiénes le interesa nuestro proyecto?

e Ddnde podemos promover nuestro proyecto?

e /Qué sucedera si no se desarrolla nuestro proyecto?

e ;Como afecta que no se desarrolle nuestro proyecto?

e ;Por qué debe ejecutarse nuestro proyecto?

Al concluir el ejercicio, en reunidn conjunta el cuerpo estudiantil y el profesorado,
argumentaran la resolucién de las preguntas y decidirdn qué tipo de comunicacion es
la que mejor se adapta al proyecto de desarrollo comunitario.

Una vez terminada la actividad retoma el Mapa Comunitario Utilizado en cuarto
semestre para, a partir de éste, desarrollar un Mapa de Accion Comunicativa, en el
cual se localice, disefie y argumente la ruta de comunicacion que seguira su proyecto.

El cuerpo estudiantil identifica y sefiala en el Mapa de Accién Comunicativa los lugares
emblematicos, de mayor transito o con mejor localizacion para comunicar su proyecto.

Al concluir la actividad el personal docente promueve que el estudiantado se cuestione
lo siguiente:

e (La propuesta de comunicacidon de nuestro proyecto es asertiva?
e ;Lapropuesta de comunicacion de nuestro proyecto es incluyente?
e ;Qué esperamos que suceda con la comunicacidon de nuestro proyecto?
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Con esto la persona docente concluye la clase.

3.2 Transversalidad

Meta educativa Ecosistemas Pensamiento matematico y tecnologia
Comprender la relacion entre materia y energia, la importancia de su medicién, asi como las
representaciones graficas de los sistemas sustentables de su entorno.

Propésitos formativos Contenidos formativos
1. Analiza los fundamentos del A. Aplicaciones tecnolégicas vinculadas al
magnetismo, la electricidad y su relacién, electromagnetismo
aplicando la optimizacién de funciones, B. Aplicacién del célculo de derivada en
para evaluar el uso de la energia en distintas areas del conocimiento o
aplicaciones tecnoldgicas en su entorno. esferas de la vida humana
C. ¢Qué es el desarrollo sustentable?

Sugerencia de transversalidad:

La articulacién entre Ciencia, Tecnologia y Pensamiento Matematico y Nos organizamos en
comunidad representa un enfoque pedagdgico y social fundamental para transformar el
aprendizaje tedrico en herramientas de accion directa. Esta integracién promueve un
desarrollo auténtico donde el conocimiento cientifico y tecnolégico no se aisla en las aulas, sino
que se devuelve a la sociedad como un recurso vivo para la solucién de problemas reales. Al
aplicar el calculo de derivada en distintas esferas de la vida humana, el estudiantado deja de
verlo como una férmula abstracta y lo convierte en un instrumento para analizar el
comportamiento de los recursos y las variables que inciden en su entorno, identificando las
riquezas y vulnerabilidades locales. La reflexién sobre qué implica el desarrollo sustentable se
articula con la evaluacién del uso de la energia en las aplicaciones tecnolégicas del entorno,
donde la ciencia y la tecnologia fungen como aliadas para disefiar estrategias de
aprovechamiento responsable de los recursos naturales, adaptadas a las necesidades
geograficas y culturales de la regidn. Se tejen asi redes de colaboracién, didlogo horizontal y
participacidn que fortalecen y garantizan la permanencia y el beneficio mutuo; este modelo
articula la teoria con la practica, logrando que el estudiantado pase de ser espectador a gestor
activo del bienestar integral, ecoldgico, econdmico y cientifico comunitario.

Meta educativa: Conciencia Histérica II
Descubra su propia historicidad y la del entorno social al que pertenece a partir de distinguir las
dimensiones politica, econdmica, social y cultural de los procesos histéricos.

Propdsitos formativos Contenidos formativos
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Construye hipoétesis para cuestionar las
interpretaciones del pasado y su impacto
en la construccién de identidades.

Desarrolla explicaciones histéricas que
guarden relacién con sus preguntas para
comprender los cambios y continuidades
expresadas en los procesos histéricos de
la humanidad.

Construye un vinculo ético con las
personas, sujetos histéricos, por medio
de la reflexion sobre la diversidad de
contextos.

Sugerencia de transversalidad:

w

n

w

La historicidad como categoria analitica
Hipotesis histdrica
Contexto e identidad

Coherencia entre las preguntas y las
explicaciones histoéricas

Sujetos historicos

Construccion de argumentos histéricos
Origenes del conflicto humano

Etica en la historia
Memoria cultural
Memoria nacional

Conciencia Histdrica II y Nos organizamos en comunidad se articulan en una sola apuesta
formativa: comprender que la comunidad es territorio histérico vivo y que transformarla exige
pensamiento critico, memoria y ética. Al construir hipétesis histéricas, identificar sujetos del
pasado y reflexionar sobre la memoria cultural y ética en la historia, el estudiantado desarrolla
la perspectiva interseccional y el vinculo ético-critico que el trabajo territorial demanda. A través
del PAEC, el diario de campo y las comunidades de dialogo, estos saberes se movilizan con
empatia, solidaridad y alteridad, convirtiendo a las y los jévenes en agentes de transformacién
con raices histéricas y compromiso colectivo.

Meta educativa: Perspectivas Histéricas globales de México II
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Construye interpretaciones historicas y filosdficas sobre procesos politicos, econémicos y culturales
mediante el andlisis argumentado, el didlogo y las expresiones artisticas, para desarrollar una
conciencia critica que cuestione las desigualdades y transforme la vida en comun.

Propésitos formativos

1. Elabora hipdtesis a través de
herramientas filoséficas para cuestionar
interpretaciones del pasado.

2. Desarrolla explicaciones mediante el
pensamiento complejo para
comprender los cambios y las
continuidades en los procesos
histéricos.

3. Interpreta las narrativas histoéricas,
mediante la comparacion de
manifestaciones artisticas y contextos
culturales, para reflexionar criticamente
sobre la actualidad.

4. Integra saberesy perspectivas
humanistas desde el andlisis critico
y ético para el reconocimiento de la
diversidad de contextos.

Contenidos formativos

monNnw

o m

Hipotesis historica.

Persuasién argumentativa.
Contexto e identidad

Qué implica interpretar
Dialogo y mediacién como
herramientas de creacion de
significados compartidos
(escucha activa, intercambio de
ideas, comunicacién asertiva).

Relacién entre derechos humanos 'y
politicas dirigidas a jévenes, de los
gobiernos federal, estatal y
municipal.

Roles y estereotipos de géneroy su
impacto en las relaciones sociales.

Sentido historico.

Analisis critico a las categorias
estéticas.

Las expresiones artisticas como
vinculos con la realidad social,
politica y cultural.

Formas de interaccién social a
través del arte.

La relacién entre ética y politica.
Enfoque interseccional (consciencia
de siy para apreciar la otredad en
sus distintas manifestaciones en los
fendmenos socioculturales).
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H. Relaciones intrapersonales e
interpersonales.

Sugerencia de transversalidad:

Perspectivas Histéricas Globales de México Il y Nos organizamos en comunidad convergen en
la construccién de una conciencia histérica y critica de la comunidad como escenario de
desigualdades y disputas de poder. Al elaborar hipétesis mediante herramientas filosoficas y
desarrollar explicaciones desde el pensamiento complejo sobre cambios y continuidades, el
estudiantado fortalece el andlisis argumentado que sustenta la fundamentacién ética del
trabajo territorial y el contraste de categorias tedricas en el informe de avance. La
interpretacién de narrativas histéricas mediante manifestaciones artisticas y contextos
culturales enriquece el disefio de la propuesta de difusién comunitaria y el mapa de accién
comunicativa, mientras que la integracién de saberes y perspectivas humanistas para el
reconocimiento de la diversidad de contextos dialoga directamente con el analisis intercultural,
decolonial y ético-critico de los hallazgos, asi como con la presentacién del informe final ante
la comunidad, consolidando al estudiantado como agente de transformacion con conciencia
histérica y compromiso ético.

Meta educativa: Comunicacion, arte y cultura II

Analiza procesos culturales en su contexto, mediante la investigacién y la argumentacion en
su lengua materna para participar en intercambios comunicativos en inglés en contextos
escolares, comunitarios o de interés especifico.
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Propdsitos formativos

Analiza la cultura y el arte a partir de
sus manifestaciones en el contexto
cercanoy su propia experiencia, para
explicar cdmo se construyen las
practicas culturales desde una
perspectiva critica en su lengua
maternay en inglés.

Analiza las formas de transmisién y
apropiaciéon de la cultura en su
contexto, lengua
materna y el inglés para describir el

utilizando la
impacto de las herramientas
digitales en la transformacion

cultural.

Comprende la diversidad cultural
desde perspectiva
contextualizada, mediante su lengua
materna y el inglés para identificar
sus dinamicas en el entorno y en la

una

interaccion digital.

Analiza el valor histérico y social del
patrimonio cultural para explicar su
papel en
memoria colectiva y su preservaciéon

la construccion de la

en su lengua maternay en inglés.

Contenidos formativos

onNnw>»

monNnw>

N w>»

Identidad cultural

Manifestaciones culturales

Analisis critico de la cultura
Expresiones  artisticas de su
comunidad con el objetivo de
preservar su patrimonio histérico-
cultural, asi como lograr una
reconfiguracion que atienda a la
diversidad socio-cultural
Verbos comunes en
especificos,
académicos o técnicos
Registro de manifestaciones
culturales locales

contextos
comunitarios,

Influencia de lo digital en la cultura
Enfoque interseccional (conciencia
de si y para apreciar la otredad en
sus distintas manifestaciones en los
fendmenos sociales culturales)
Procedimientos, reglas,
basicos

pasos

Pluriculturalidad

Multiculturalidad

Interculturalidad

Interaccién cultural cotidiana
Dindmicas culturales en contextos
digitales

Temas sociales, dilemas
sostenibilidad, justicia

éticos,

Patrimonio cultural
Patrimonio tangible
Patrimonio intangible
Importancia histérica y social
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Analiza textos sobre un campo de
interés cultural, escolar o
comunitario en su lengua materna y
en inglés mediante el
reconocimiento de la relevancia del
tema abordado, para fundamentar
posturas a través de medios digitales
0 impresos.

Comunica experiencias personales y
comunitarias vinculadas con su
contexto cultural, usando tiempos
narrativos 'y conectores para
expresar procesos, intereses e
influencias en su lengua materna e
inglés.

Propone ideas y planes relacionados
con su contexto cultural mediante
estructuras y recursos funcionales,
para participar en intercambios
comunicativos en su lengua materna
e inglés.

La memoria como vinculo colectivo
de identidad y posibilidad de
transformacién social

Estrategias de lectura (skimming,
scanning, identifying fact and opinion)
Tipologias  textuales  (articulos,
infografias, blogs, etc) y soportes de
informacién

Adecuacién  linguistica  (registro
formal e informal)

Textos: notas, correos, formularios,
invitaciones, propuestas
Elaboracién de estrategias de
difusién y mercadotecnia culturales
Implementaciéon de estrategias de
difusion y mercadotecnia culturales

Situaciones practicas: ferias
escolares o eventos comunitarios,
debates, juegos de rol

Organizacion de ideas para
presentaciones e informes
Productos finales: cartel,

miniarticulo, podcast, video

Sugerencia de transversalidad:

La transversalidad se puede realizar con todos los propdsitos de este submaodulo, dado
que aportan las herramientas conceptuales y comunicativas que la implementacion del
proyecto exige. La identidad cultural, el enfoque interseccional y los temas de ética y
justicia social favorecen una mirada critica sobre el territorio, la comunidad y su
cosmopercepcion. Las tipologias textuales y la adecuacién linguistica sostienen la
redaccion de oficios, bitacoras y el informe final. Y las estrategias de difusion,
mercadotecnia cultural y situaciones practicas de eventos comunitarios dan forma
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concreta a la difusion del proyecto y a la socializacion de los resultados ante la

comunidad.

perspectiva de juventudes.

Sugerencia de transversalidad:

Formacién socioemocional: Ambito Practica y Colaboracién Ciudadana

Valore la importancia de la construccién de ciudadania a partir del andlisis de las condiciones
de vida de su comunidad, para involucrarse como agente de transformacién social en la
atenciéon de necesidades y problemas desde un enfoque de derechos humanos y

La transversalidad se realiza con todos los propésitos formativos de este ambito. Dado que el
quinto semestre se centra en la implementacién del proyecto de desarrollo comunitario, las
actividades clave ofrecen oportunidades concretas para articular el reconocimiento de
derechos humanos, el analisis de violencias estructurales, la perspectiva de género y el trabajo
colaborativo como dimensiones formativas que atraviesan cada etapa del proceso de
implementacion: desde la fundamentacion ética del trabajo territorial y la gestién
corresponsable de recursos, hasta la difusiédn intercultural y la presentacion publica de
hallazgos ante la comunidad, consolidando asi al estudiantado como agente ejecutor de
transformacion social en favor del bienestar colectivo.

Propdésitos formativos

1. Desarrolla, junto con la comunidad
estudiantil a la que pertenece, una
conciencia critica y reflexiva sobre
los habitos que configuran su
existencia, y promueve el cuidado
de si como una practica ética que

Formacién socioemocional: Ambito Educacién para la Salud

Cuide su salud a partir de la reflexion y transformacion de practicas cotidianas vinculadas
con la alimentacidn, las relaciones interpersonales y la prevencién de riesgos, para
convertirse en agente activo del bienestar personal y colectivo, capaz de ejercer su libertad
con responsabilidad y compromiso hacia una vida digna.

Contenidos formativos

A. Autoconocimiento y cuidado de si
B. El cuerpo como lugar del cuidado,
del pensamiento y de la accién.
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articula el bienestar fisico,
emocional, mental y social.

3. Identifica, analiza y transforma los

factores que afectan el bienestar, a
partir del ejercicio del cuidado de si
—con autoconocimiento,
autodominio y libertad ética—, para
convertirse en agente activo de la
salud que reconoce su poder de
decisién ante practicas riesgosas.

Impulsa la construccién de las
relaciones interpersonales, basadas
en el respeto, el didlogo y el
reconocimiento de las diferencias
entre personas, entendiendo que el
cuidado de siincluye la manera de
vincularse con las demas personas,
para promover una ética de la
convivencia que contribuya al
bienestar cominyala
transformacién de dindmicas
violentas.

Relaciones entre salud personal y
condiciones ambientales, sociales y
culturales.

La salud mental y emocional como
pilares de una vida digna.

El cuidado colectivo.

El cuidado de si como resistencia
frente a las practicas destructivas.
Reconocimiento y regulacién de los
habitos que afectan la salud.
Construccién de entornos
protectores para una vida digna.

El vinculo entre el cuidado de siy los
demas.

Relaciones afectivas como espacios
de crecimiento.

Reconocimiento de los tipos de
relaciones y su impacto en el
bienestar.

Identificacién y transformacién de
dindmicas violentas.

Practicas de didlogo y resolucion de
conflictos

Sugerencia de transversalidad:

La transversalidad se realiza con los propdsitos 1, 3 y 4 de este ambito. La
implementacion del proyecto comunitario exige al estudiantado sostener vinculos
interpersonales basados en el respeto y el didlogo, gestionar tensiones colectivas y
reconocer cOmo su bienestar fisico, mental y emocional incide directamente en la calidad
del trabajo territorial. En este sentido, se puede aprovechar la ejecucién de roles, el
monitoreo del plan de accién y la interaccidn con actores comunitarios como momentos
formativos para promover el cuidado de si, la construccidon de entornos protectores y la
transformacion de dinamicas relacionales que afectan el bienestar colectivo.
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Formacién socioemocional: Ambito Actividades Fisicas y Deportivas

Desarrolle habitos conscientes y reflexivos en torno a la actividad fisica y deportiva, como
medio para el desarrollo integral, una conciencia critica y el compromiso con el bienestar
colectivo.

Propdsitos formativos

4. Identifica y cuestiona las practicas
discriminatorias y de violencia en el
deporte por razones de género o
corporalidad, para establecer
relaciones empaticas, justasy libres
de violencia, y desarrolla la
capacidad de afiliacidon y respeto por
la dignidad de cada persona.

Promueve la igualdad de
oportunidades y la inclusién de todas
las personas en el ambito deportivo,
especialmente de mujeres,

Contenidos formativos

Discriminacion en el deporte.
Respeto a las diversidades
corporales e identidades
sexogenéricas.

Comunicacién asertiva para resolver
conflictos y crear ambientes
inclusivos.

Inclusion en el deporte: personas de
la diversidad sexogenérica o en
situacién de discapacidad.

Critica a las normas y estereotipos

que limitan la participaciéon en
ciertos grupos deportivos.

C. Practicas deportivas incluyentes
como herramientas de
transformacién social.

diversidades sexogenéricas y personas
en situacion de discapacidad,
cultivando una conciencia critica que
impulse el bienestar colectivo y el
ejercicio pleno de sus capacidades
humanas.

Sugerencia de transversalidad:

La vinculacién transversal en este ambito, con los propésitos 4 y 5, permite que el
estudiantado identifique y cuestione practicas discriminatorias durante la difusién y
ejecucidon del proyecto comunitario, promoviendo la inclusiéon y la participacién
equitativa de todas las personas como condicién ética para la transformacién social.

Formacién socioemocional: Ambito Educacién Integral en Sexualidad y
Género

Cuide su salud y proteja su integridad al desarrollar relaciones sociales y sexuales
constructivas e igualitarias, fincadas en conductas de respeto e inclusion, advirtiendo cdmo
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sus elecciones y decisiones afectan su propio bienestar y el de las demas personas.
Entienda, proteja y ejerza su sexualidad con libertad y responsabilidad para la construccion
de su proyecto de vida.

Propésitos formativos Contenidos formativos

Comprende la identidad y A. Diversidad sexogenérica (sexo,
orientacidn sexual, asi como la identidad de género y orientaciéon
construccién de vinculos afectivos sexual).

saludables, mediante habilidades de B. Derechos de la Comunidad
comunicacion, dialogoy LGBTIQ+.

responsabilidad afectiva en C. Relaciones de podery

relaciones sociales. responsabilidad afectiva.
Reconoce las dimensiones de la A. Dimensiones de la sexualidad.
sexualidad desde un enfoque de B. Mitos, tabuesy habitos culturales.
derechos humanos y sexuales,

desmitificando creencias, habitos y

estereotipos, y valorando la

diversidad sexual como parte de la

identidad y expresion colectiva.

Desarrolla una conciencia critica A. Diversidad sexogenérica.

sobre el cuerpo, la autonomia'y el B. Normas sociales y culturales.
p|acer’ al cuestionar las normas C. Violencia y discriminacion sexual.
sociales, culturales y de género que D. Equidad, placer y autonomia
propician la discriminacion y la corporal.

violencia.

Sugerencia de transversalidad:

La transversalidad permite que el estudiantado reconozca y cuestione normas sociales,
estereotipos y dinamicas de poder presentes en el territorio durante la implementacién del
proyecto comunitario, identificando como la diversidad sexogenérica, los mitos culturales y la
discriminacion inciden en la participacion colectiva, para construir vinculos afectivos saludables
y relaciones de corresponsabilidad desde una perspectiva de equidad y derechos humanos.

Formacién socioemocional: Ambito actividades artisticas y culturales
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Desarrolle sensibilidad estética y ética mediante el disfrute y el goce del arte como forma
de comunicar ideas, experiencias, emociones y necesidades, asi como para reconocerse
junto con otros como personas que comparten un contexto.

Propésitos formativos Contenidos formativos

Participa de diversas expresiones
artisticas para comunicar
emociones, ideas y experiencias
personales y del colectivo al que
pertenece.

2. Genera manifestaciones artisticas
variadas como formas de expresion
politica frente a los problemas que
afectan a su comunidad y entorno.

4. Experimenta el arte como un
espacio para el autodescubrimiento
y el autoconocimiento en el marco
de la complejidad de su contextoy
momento histdrico.

Experimentacién con formas de
expresioén artistica y su vinculo con
emociones, ideas y experiencias.
La memoria como vinculo colectivo
de identidad y posibilidad de
transformacién social.

Las expresiones artisticas como
vinculos con la realidad social,
politica y cultural.

Formas de interaccién social a
través del arte.

Experimentacién libre con
expresiones artisticas: movimiento
o danza, dibujo, interpretacion
vocal, sonora o musical, artes
escénicas o alguna otra de su

entorno cultural.

B. Elementos que conforman su
identidad cultural y personal
(emociones, valores y tradiciones).

C. El cuerpo como herramienta de
comunicacion de la persona para
relacionarse consigo mismay con
su entorno.

Sugerencia de transversalidad:

La transversalidad permite que el estudiantado utilice el arte como medio de expresidn
politica y comunitaria durante la implementacién del proyecto, aprovechando la
difusion, el registro de hallazgos y la presentacidn publica como oportunidades para
comunicar emociones, visibilizar problematicas del entorno y fortalecer la identidad
colectiva, convirtiendo asi el proceso territorial en un acto creativo y transformador con
sentido cultural y politico.
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3.3 Orientaciones para la evaluacion

Es importante mencionar que la implementacion de los elementos que hasta ahora se
han desarrollado, requiere de una evaluacion formativa. En el TBC la evaluacién se
entiende como un proceso continuo en el que la retroalimentacion se realiza en
funcién del logro de las finalidades educativas.

Entre las formas que puede adoptar la evaluacién del aprendizaje, y que debe impulsar
el personal docente del TBC, estan la autoevaluacién (cuando la misma persona
estudiante evallua su desempefio); la heteroevaluacion (quien evalla el desempefio
es una persona externa) y la coevaluacion (el grupo implicado en el aprendizaje es
quien se evalua).

Los tipos de evaluacion del aprendizaje que debe impulsar el colegiado docente del
TBC, son:

TIPOS DE EVALUACION ¢PARA QUE? APLICACION
CONTEXTUALIZADA
DIAGNOSTICA Identificar: - Adaptar y ajustar la

- El conjunto de conocimientos,  implementacién del programa

saberes, capacidades y procesos de estudios.

previos del estudiantado. - Acompafar el proceso de

- Las caracteristicas del aprendizaje.

estudiantado (intereses, - Realizar adecuaciones a la

necesidades, expectativas). planeacion.

- Las necesidades del contexto

(posibilidades, limitaciones, etc.)

FORMATIVA - Retroalimentar al - Brindar herramientas al
estudiantado respecto a su estudiantado para fortalecer el
proceso de aprendizaje. logro de las finalidades

educativas.

- Adaptar las actividades de
ensefianza y de aprendizaje
(tiempos, recursos, motivacion,
estrategias, rol docente, etc.)

SUMATIVA - Valorar cuantitativamente el - Acreditar y promover al

aprendizaje.

estudiantado.

Existen distintos instrumentos para concretar una evaluacién formativa, de los cuales
se recomiendan principalmente: las guias de observacion, listas de cotejo, escalas

Desarrollo Comunitario Pagina | 35



estimativas y rubricas; sin embargo, se podran utilizar los que mejor se adecuen
segun el contexto y el momento en que se requieran.

Como herramienta indispensable se requiere de la elaboracién de un portafolio de
evidencias, que le permitira al estudiantado y al personal docente una evaluacion
continua a lo largo del semestre, considerando los procesos de ensefianza y de
aprendizaje. Este recurso debe dar cuenta del progreso que ha tenido cada estudiante,
bajo la premisa de reflexionar lo aprendido desde otra perspectiva que le permita
afianzar estos conocimientos construyendo aprendizajes significativos.

Cabe mencionar que estos momentos de evaluacion formativa estan disefiados para
ser flexibles en concordancia con la autonomia didactica y asi adaptarse a los periodos
asignados por control escolar.

Ejemplo de la evaluacion para la actividad propuesta en las consideraciones de la
planeacién didactica:

El instrumento de evaluacion propuesto es una lista de cotejo vinculada al diario de
campo, herramienta trabajada desde tercer semestre para documentar
cotidianamente el acontecer, el sentipensar y los hechos vividos por el estudiantado
durante la implementacién del proyecto de desarrollo comunitario. La lista organiza el
seguimiento en cinco componentes (Registro, Desarrolla, Integra, Organiza y
Nombra), acompafiados de un espacio de observaciones docentes; en el area de
Registro se priorizan variables como el tema y los datos generales de la actividad, su
desarrollo y reflexidn, las dudas surgidas, lo aprendido y descubierto, el sentipensary
el gusto experimentado, la experiencia vivida, la creatividad aplicada y la importancia
atribuida a la actividad, quedando a libertad del personal docente ajustar estas
variables segun el contexto. Aplicada, por ejemplo, a la actividad Mapa de Accidon
Comunicativa, la lista permite que la persona docente, el propio estudiantado o incluso
personas ajenas a la comunidad escolar identifiquen el nivel de apropiacién alcanzado
a partir de lo registrado en el diario de campo, y que quien evaliua anote sus
observaciones para orientar la mejora continua del proceso formativo.
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4. Glosario

Amefricanidad: Categoria politico-cultural propuesta por la intelectual afrobrasilefia
Lélia Gonzalez para visibilizar las profundas conexiones entre las experiencias de
resistencia de los pueblos originarios y la diaspora africana en Abya Yala. Reconoce
que estas comunidades han generado formas propias de organizacién, saberes
colectivos y estrategias de vida digna que constituyen epistemologias legitimas,
irreductibles a las légicas eurocéntricas dominantes.

Antropologia/perspectiva antropoldgica: Estudio de la realidad humana y la
concepcion que se tiene del ser humano.

Aprendizaje situado: Enfoque educativo que enfatiza la importancia de aprender a
través de la experiencia practica en situaciones vinculadas con la cotidianidad,
relevantes y significativas para el estudiantado. Sostiene que el aprendizaje es mas
efectivo cuando se integra en contextos auténticos y se relaciona con los
conocimientos previos y la experiencia personal.

Aula invertida: Modelo pedagdgico, también conocido como flipped classroom, en el
que el aprendizaje se da fuera del aula (en casa, biblioteca, sala de cémputo, entre
otros espacios). Impulsa el estudio independiente y hace la ensefianza mas dinamica
y atractiva.

Autoevaluacion: Proceso en el cual el propio estudiante evalia su desempefio.

Bitacora: Registro sistematico y continuo donde el estudiantado documenta el
desarrollo de actividades, hallazgos, acuerdos, incidencias y reflexiones durante el
proceso de implementacion del proyecto comunitario. Funciona como instrumento de
seguimiento, evidencia y memoria del trabajo territorial.

Carta compromiso: Documento formal mediante el cual cada actor social participante
en el proyecto de desarrollo comunitario formaliza su acuerdo para asumir un rol
especifico, con las funciones y responsabilidades que le corresponden dentro del plan
de accioén.

Coevaluacion: Proceso en el cual el grupo implicado en el aprendizaje se evaltua de
manera conjunta.

Competencia laboral: Capacidad para aplicar saberes, destrezas, habilidades,
actitudes y valores en el desarrollo personal, académico, social y profesional, asi como
en situaciones de la vida cotidiana, que permiten a las personas egresadas del TBC
desempefiar funciones laborales.

Comunicacion comunitaria: Modalidad comunicativa orientada a fortalecer los
vinculos, la participaciéon y la identidad de una comunidad. A diferencia de la
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comunicacion comercial, su objetivo no es la promocion de bienes o servicios, sino la
visibilizacion de problematicas, necesidades y proyectos colectivos desde una
perspectiva inclusiva, intercultural y no discriminativa.

Comunalidad (formas de trabajo comunal): Dimensién organizativa de la
comunidad que relaciona el territorio, el consenso y el tequio, como expresiones del
don comunal (ritos y ceremonias), en un sistema que propone una forma de pensar la
creacion sin considerar al individuo como elemento minimo constituyente, sino a la
comunidad.

Comunidad: Espacio que implica aspectos comunes y compartidos (historia, cultura,
intereses, necesidades, problemas y expectativas), construido socialmente por los
integrantes de un grupo a través de un espacio y tiempo. Se constituye por relaciones
sociales habituales y frecuentes, asi como por un sentido de pertenencia.

Cosmopercepcion comunitaria: Forma propia de comprender, interpretar y
relacionarse con el mundo que tiene una comunidad, sustentada en sus saberes,
valores, tradiciones y formas histdricas de organizacién colectiva. Constituye el
referente epistemoldgico desde el cual se analizan los hallazgos del proyecto
comunitario en perspectiva intercultural y decolonial.

Decolonial (perspectiva): Postura critica que cuestiona y desmonta las estructuras de
poder, conocimiento y ser heredadas del proceso colonial, reconociendo la validez y
riqueza de los saberes, formas de organizacidon y epistemologias de los pueblos
originarios y afrodescendientes frente a las Iégicas eurocéntricas dominantes.

Desarrollo comunitario: Movilizacidon de los individuos, grupos e instituciones de una
comunidad para que, de forma organizada, participativa y corresponsable,
identifiquen, atiendan y superen sus problematicas y mejoren sus condiciones de vida,
asegurando un Estado de derecho en donde puedan ejercer sus libertades
plenamente.

Desarrollo de la competencia laboral: Tareas laborales que contribuyen al logro de
la actividad clave, integrando los aprendizajes esperados fundamentales
(conocimientos, habilidades y actitudes) en la ejecucién de la actividad clave.

Diario de campo: Instrumento indispensable de registro etnografico donde el
estudiantado anota de manera continua, detallada y reflexiva sus observaciones,
didlogos y experiencias durante sus recorridos en la comunidad.

Dialogicidad: Principio pedagdgico y ético que coloca al didlogo genuino, horizontal y
reciproco como fundamento de las relaciones entre personas y comunidades. En el
contexto del submoédulo, orienta la interaccién con los actores sociales durante la
implementacion del proyecto, garantizando que todas las voces sean reconocidas y
escuchadas.
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Economia social y solidaria: Conjunto de principios y practicas econdmicas que
priorizan el bienestar colectivo, la gestion democratica y la distribucién equitativa de
recursos por encima de la acumulacion individual. Sirve como marco orientador para
la gestion adecuada de los recursos comunitarios durante la implementacion del
proyecto.

Educacion Media Superior (EMS): Nivel educativo que comprende el bachillerato y
sus equivalentes, enfocado en la formacion integral de las y los estudiantes.

Enfoque modular: Estrategia pedagdgica donde se sustituye la forma tradicional de
ensefar por disciplinas, en la que los saberes se analizan de manera separada. Implica
priorizar la comprension y aplicacion del conocimiento a través del trabajo grupal, la
investigacion formativa y los proyectos formativos vinculados a la realidad
comunitaria.

Estudio Independiente (EI): Actividades de aprendizaje que se llevan a cabo de forma
individual o en grupo, sin requerir la presencia directa del personal docente,
orientadas a la busqueda de informacién y preparacion auténoma. En el submédulo
Nos organizamos en comunidad, el EI se extiende hacia el territorio a través de la
observacion participante, la aplicacion de herramientas y el monitoreo del plan de
accion.

Etica critica: Reflexion tedrica mediante la cual se fundamentan y justifican
argumentativamente la racionalidad, la pretension de objetividad y la necesidad de un
planteamiento o accidn moral. Sustenta la formacién laboral en Desarrollo
Comunitario a través de tres principios: el principio material, el principio formal y el
principio de factibilidad.

Etnografia / Observacion etnografica: Metodologia de investigacién social que
requiere la inmersion y la observacién participativa en el entorno. Se utiliza para
comprender, desde la empatia y la interaccién directa, las dindmicas, costumbres e
historias de vida de las personas actoras de la comunidad.

Foro comunitario: Espacio publico de encuentro donde el estudiantado presenta el
informe final del proyecto de desarrollo comunitario ante la comunidad, las personas
clave y los actores sociales involucrados, promoviendo el dialogo interactivo y la
retroalimentacién colectiva. Constituye el cierre del ciclo de implementacion del quinto
semestre.

Gobernanza horizontal: Forma de organizacién y toma de decisiones basada en la
participacién simétrica, el consensoy la corresponsabilidad entre todos los integrantes
de un colectivo, sin jerarquias verticales de mando. Orienta la ejecucion del proyecto
comunitario en el TBC.
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Heteroevaluacion: Proceso en el cual un agente externo evalua el desempefio del
estudiante.

Informe de avance: Documento elaborado durante la implementacién del proyecto
de desarrollo comunitario que describe, analiza y da cuenta del progreso alcanzado,
integrando categorias tedricas, resultados, hallazgos, obstaculos, soluciones
colectivas, justificacion metodolégica y perfil de participantes.

Insercion territorial: Proceso mediante el cual el estudiantado se incorpora a la
dinamica de la comunidad desde adentro y desde abajo, reconociéndose como parte
de ella y actuando en coherencia con su cosmopercepcién, sus saberes y sus formas
propias de organizarse. Se distingue de la intervencién externa por su caracter de
reciprocidad, amistad y amor hacia la comunidad.

Interculturalidad (perspectiva): Enfoque que reconoce, valoray promueve el didlogo
entre culturas diversas en condiciones de respeto y equidad. En el submoddulo, orienta
la difusion del proyecto comunitario y el analisis de hallazgos, garantizando que todas
las identidades y saberes presentes en la comunidad sean reconocidos.

Investigacion formativa: Proceso que permite al personal docente utilizar
metodologias o estrategias que organicen los diferentes tipos de saberes a abordar
en cada submddulo, vinculando la teoria con la practica y diseflando actividades de
aprendizaje con mediacion docente y estudio independiente, donde la premisa es
aprender y aprehender los saberes a través de problematicas reales.

Marco Curricular Comun de la Educacién Media Superior (MCCEMS): Propuesta
educativa que regula, orienta y norma la imparticion de la EMS, estableciendo una
base académica comun para todas las modalidades y subsistemas del Sistema
Nacional de Bachillerato de la Nueva Escuela Mexicana.

Mediacion Docente (MD): Intervencion directa del profesorado con las y los
estudiantes para facilitar y orientar el proceso de ensefianza-aprendizaje. En el TBC,
corresponde a las horas de contacto directo entre el personal docente y la comunidad
estudiantil, incluyendo clases, talleres y sesiones de evaluacion.

Nueva Escuela Mexicana (NEM): Proyecto educativo con enfoque critico, humanista
y comunitario que busca la equidad, la excelencia y la formacion integral de las y los
estudiantes, promoviendo la participacién activa en la transformacién de la sociedad
y el fortalecimiento del vinculo entre la escuela y la comunidad.

Observacion participante: Técnica de investigacion etnografica mediante la cual el
estudiantado se involucra activamente en las dindmicas comunitarias mientras
registra, de manera sistematica y reflexiva, los comportamientos, interacciones y
procesos que observa. Constituye la base del Estudio Independiente en el territorio
durante el quinto semestre.
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Perspectiva de género: Lente analitica transversal que permite reconocer las
desigualdades y relaciones de poder presentes en la vida comunitaria, promover la
equidad y la inclusién, prevenir las violencias y garantizar que la implementacion del
proyecto favorezca la participacion igualitaria y el ejercicio pleno de derechos para
todas las personas de la comunidad.

Perspectiva de juventudes: Enfoque donde las juventudes son reconocidas como
sujetos activos de su aprendizaje, con saberes previos, capacidades de analisis y
agencia para incidir de manera responsable en su contexto social y comunitario.

Plan de accion: Documento elaborado en cuarto semestre que describe los objetivos,
actividades, roles, responsabilidades, cronograma y recursos del proyecto de
desarrollo comunitario. En el quinto semestre constituye la hoja de ruta desde la cual
el estudiantado organiza y ejecuta la implementacién, monitorea avances y reporta
incidencias.

Portafolio de evidencias: Herramienta de evaluacion continua que compila los
productos, registros y evidencias generados por el estudiantado a lo largo del
semestre, permitiendo dar cuenta del progreso en el proceso de aprendizaje de
manera no lineal y progresiva.

Principio de factibilidad: Principio ético-critico que enfatiza que todo discurso que no
decanta en actitudes, comportamientos y maneras de ser reales es demagogia.

Principio formal: Principio ético-critico que toma en cuenta a todas las personas
involucradas en una condicién de simetria para el dialogo.

Principio material: Principio ético-critico que prioriza la reproduccion, el desarrolloy
la conservacién de la vida en colectividad.

Proyectos formativos: Conjunto de actividades y estrategias pedagdgicas
planificadas y ejecutadas para alcanzar determinados objetivos de aprendizaje,
mediante la generacion de uno o mas productos concretos. En el TBC se enfocan en
desarrollar habilidades, destrezas y conocimientos especificos vinculados a
problematicas reales de la comunidad.

Reciprocidad: Principio ético y social, arraigado en las filosofias amerindias y
afrodescendientes, que expresa la disposicion a dar generoso trabajo y recibir
alegremente el de las demas personas. Constituye el fundamento del trabajo comunal
y sustenta la insercion territorial del estudiantado durante la implementacién del
proyecto.

Religacion comunitaria: Proceso de reestablecimiento y fortalecimiento de los
vinculos afectivos, sociales y simbdlicos que unen a los integrantes de una comunidad
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entre si y con su territorio. Constituye uno de los resultados esperados de la
implementacion participativa del proyecto de desarrollo comunitario.

Ruta critica: Herramienta de planificacion que estructura secuencialmente los pasos,
actividades, instrumentos y tiempos necesarios para la realizaciéon ordenada de la
implementacion del proyecto comunitario. Permite a las personas clave visualizar el
proceso completo y verificar el cumplimiento de las acciones acordadas.

Sistematizacion digital: Proceso de organizacion y registro de la informacion
generada durante el proyecto comunitario mediante el uso de herramientas y
software digitales pertinentes al contexto. Incluye la elaboracién y mantenimiento de
bases de datos que integran bitacoras, reportes de incidencias y evidencias desde una
perspectiva ético-critica y transparente.

Telebachillerato Comunitario (TBC): Servicio educativo que imparte Educacion
Media Superior con el objetivo de ampliar la cobertura, la inclusién y la equidad
educativa en poblaciones comunitarias. Opera bajo la modalidad mixta y su propuesta
académica se sustenta en el Sistema Modular, articulando los componentes del
MCCEMS con un enfoque social-comunitario orientado a la transformacion del
entorno.

Trabajo colegiado: Herramienta fundamental de la practica docente en el TBC que
permite al equipo de tres docentes del plantel disefar estrategias y actividades de
manera colaborativa para favorecer la transversalidad, la interdisciplinariedad y el
seguimiento integral de las competencias que el estudiantado desarrolla en territorio.

Transdisciplinariedad: Enfoque que integra saberes y metodologias provenientes de
distintas disciplinas para abordar de manera mas compleja y completa los fenédmenos
y problematicas de la realidad comunitaria. Orienta la elaboracion del informe de
avance y el analisis de hallazgos durante el quinto semestre.

Transversalidad: Articulacion de contenidos, perspectivas y aprendizajes de distintos
componentes del MCCEMS en el desarrollo del proyecto comunitario, de manera que
los saberes no se traten de forma aislada sino integrada y significativa en funcién de
una problematica o situacion real de la comunidad
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