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Introduccion

Teniendo como referencia la actual transformacién educativa, a través de la Nueva
Escuela Mexicana, la Educacion Media Superior tiene como propdsito ser pertinente e
incluyente, formando una ciudadania responsable, que se comprometa con el bienestar,
el desarrollo y el cuidado del medio ambiente, tanto de sus comunidades como del pais
en general, promoviendo la educacién integral y el acceso permanente a los
conocimientos de cada campo disciplinar (matematicas, ciencias experimentales,
humanidades, ciencias sociales, comunicaciéon) asi como, el desarrollo de habilidades
artisticas, deportivas y socioemocionales, que fortalezcan los valores basados en la
integridad de las personas, la no violencia y la procuraciéon del bien comun, facilitando el
transito del estudiantado a la educacion superior y/o su incorporaciéon al ambito laboral.

Es por ello, que la Direccion General del Bachillerato (DGB), a través de la Direccidon de
Coordinacion Académica, con el objeto de orientar y potencializar la calidad educativa y
con base en las “Lineas de Politica Publica para la Educacion Media Superior”, actualiza
los documentos normativos relacionados con el fortalecimiento académico (Trabajo
Colegiado, Gestion y Operacion de las Bibliotecas Escolares y Aplicacion de Horas de
Fortalecimiento Académico), los servicios de apoyo al estudiantado (Orientacion
Educativa y Accidn Tutorial) y las actividades paraescolares (Artisticas y Culturales, Fisicas,
Deportivas y Recreativas). Asimismo, dicha actualizacion, permite al personal docente
fortalecer la implementacién de los nuevos Programas de Estudio del Bachillerato
General, que impacte en la Comunidad Educativa.

Los lineamientos de las Actividades Fisicas, Deportivas y Recreativas (AFDR), pertenecen
a este grupo de documentos normativos resultado de un proceso de reflexién y analisis
con actores de diversos planteles, con la finalidad de identificar los avances, asi como las
areas de oportunidad que se han o se estan presentado dentro de las comunidades
escolares. El objetivo principal de este proceso es adecuarse a las necesidades del
estudiantado de los diferentes contextos para poder ofrecer soluciones pertinentes a los
problemas que se viven dentro de los centros escolares.

Dicho lo anterior, el presente documento impacta a los planteles que ofertan Bachillerato
General, el cual tiene como propodsito promover las actividades fisicas y deportivas como
medios para fomentar habitos saludables en el estudiantado, ademas de utilizar las
actividades recreativas como medios para favorecer el aprendizaje entre los mismos. Por
otro lado, se busca responder a los diferentes contextos escolares favoreciendo la toma
de decisidn, permitiendo que cada responsable pueda tener las suficientes herramientas
para promover el desarrollo de sus actividades.
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Fortalecer la organizacion estructurada de torneos deportivos, eventos de cultura fisica o
recreativos que fortalezcan la identidad y valores de la comunidad escolar, y que permitan
el desarrollo de los talentos deportivos. Promoviendo las habilidades socioemocionales
como parte del desarrollo integral del perfil de egreso del bachiller, a través del disefio de
planeaciones didacticas acordes a un diagnostico integral, que contemplen el contexto,
la infraestructura de la escuela y los intereses del estudiantado, permitiendo fortalecer la
cultura fisica deportiva y el fomento de habitos saludables entre el estudiantado.

Las AFDR se encuentran dentro de las Actividades Paraescolares las cuales estan
integradas por asignaturas que favorecen el desarrollo humano y responden a las
problematicas sociales actuales en torno a la vida del estudiantado, por ejemplo: factores
de riesgo, rendimiento escolar, entre otras; son un aporte en el proceso integral que
permite otorgar habitos fisicos, artisticos, deportivos, culturales, habilidades, destrezas,
valores, actitudes y diferentes perspectivas del tiempo de ocio que sean representativos
en funcién de la construccién de su identidad, proyecto y modo de vida.

Las Actividades Paraescolares buscan preservar los espacios y actividades
extracurriculares, ademas de contribuir en la educacion integral del estudiantado en sus
diversas fases que lo componen: fisica, psicolégica, emocional y social.

Por otro lado, la escuela es un espacio privilegiado para el desarrollo de las competencias
del estudiantado, cada plantel desempena un papel fundamental en la contextualizacién
del curriculum, y debe asumir sus propias posibilidades para ofrecer oportunidades de
aprendizaje compartido para todos sus actores. Para el estudiantado el desarrollo de las
competenciasy la apropiacion de sus recursos ocurre principalmente en las escuelas.

Al ser asignatura las AFDR deben formar parte del trabajo colegiado, integrando
situaciones didacticas propuestas por los mismos responsables de las actividades o
favorecer aquellas que se elaboren por el propio colegiado, fomentando el trabajo
colaborativo entre el personal responsable de las asignaturas paraescolares y curriculares.
Promover los juegos tradicionales y autéctonos, otorgando su importancia en las
actividades deportivo-recreativas, asi como su importancia cultural y de preservacion. El
personal directivo debera gestionar convenios u otros que permitan al estudiantado el
acceso a centros deportivos, platicas de salud, conferencias entre otros apoyos
relacionados con las AFDR.
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Marco Referencial

Las actividades fisicas y la practica del deporte son temas prioritarios para el pais, lo cual
se describe en el articulo 4° de la Constitucidn Politica de los Estados Unidos Mexicanos,
el cual menciona que la cultura fisica y la practica del deporte es un derecho de toda
persona. De esta manera para la Secretaria de Educacion Publica le corresponde la
realizacion de normas y programas que promuevan el deporte y la educacion fisica en
todas sus dimensiones.

La linea de los Lineamientos de las Actividades Fisicas, Deportivas y Recreativas son las
diferentes necesidades que presenta el estudiantado en los contextos donde se
encuentran los centros escolares, y para delimitar los alcances de este documento se
toman como referencia las Lineas de Politica Publica para la Educacion Media Superior
presentadas por la presente Administracion, que plantea que “la educacion media
superior debe ser atendida con fundamentos y estrategias propias para permitir su mejor
desempeno, pues se compone de mas de treinta diferentes subsistemas con sus
especificidades en ensenanza, tipos de profesores, perfiles de ingresos y egreso, regiones,
entre otros.”! Atendiendo al tema Il. Contenidos y Actividades para el Aprendizaje
propuesto en dicho documento de Lineas de Politica Publica que indica que se debe
lograr que “Impulsar regionalmente las actividades deportivas, artisticas y culturales...”.

La Ley Organica de la Administracion Publica Federal en su articulo 38 menciona las
lineas que deben ser prioritarias para la promocién de la educacién fisica, el deporte
estudiantil y el deporte selectivo, la orientacion de las actividades recreativas y deportivas,
asi como la organizacion y promocion de acciones tendientes al pleno desarrollo de la
juventud.

La Ley General de Cultura Fisica y Deporte en su articulo 2, busca fomentar el éptimo,
equitativo y ordenado desarrollo de la cultura fisica y el deporte en todas sus
manifestaciones y expresiones; elevar por medio de la activacién y cultura fisica y el
deporte el nivel de vida social y cultural, ademas de fomentar el desarrollo de la activaciéon
fisica, la cultura fisica y el deporte, como medio importante en la preservacion de la salud
y prevencion de enfermedades, del delito y conservacion adecuada del medio ambiente.

La misma ley garantiza a todas las personas sin distincion de género, edad, discapacidad,
condicion social, religion, opiniones, preferencias o estado civil, la igualdad de
oportunidades dentro de los programas de desarrollo que en materia de cultura fisica y
deporte que se implementen.

! Lineas de Politica Publica para la Educacién Media Superior. Pag. 3
2 | ineas de Politica Publica para la Educacién Media Superior. Pag. 7
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En el Articulo 88 busca realizar acciones que promuevan la difusion de programas y
actividades que den a conocer los contenidos y valores de la cultura fisica y deportiva,
promuevan, fomenten y estimulen las actividades de cultura fisica con motivo de la
celebracion de competiciones o eventos deportivos, la promociéon de una cultura
deportiva nacional que haga del deporte un bien social y un habito de vida, asi como la
difusion del patrimonio cultural deportivo.

Ademas de lo anterior la ley considera los juegos tradicionales, autdctonos y la charreria
como parte del patrimonio cultural deportivo del pais, por lo que se debera preservarlos,
apoyarlos, promoverlos, fomentarlos y estimularlos dentro de los planteles educativos.

De acuerdo con la Organizacién Mundial de la Salud (OMS)3, la inactividad fisica es el
cuarto factor de riesgo mas importante de mortalidad en todo el mundo, representa el
6% de las muertes a nivel mundial. Repercute, ademas, en la prevalencia de
enfermedades no transmisibles (cardiovasculares, cancer, enfermedades respiratorias y
diabetes).

México tiene la mayor incidencia de sobrepeso y obesidad en Latinoamérica, esta por
encima del promedio en casi 20 puntos, cerca del 70% padece sobrepeso u obesidad. El
costo anual de atencién de las enfermedades relacionadas con estos padecimientos fue
de 806 millones de ddlares en 2010 y se proyecta que para el 2030 podria alcanzar 1,254
millones de ddlares, lo que indica que ademas del costo humano responde a una
necesidad en las politicas publicas de la salud en el pais*.

La promocidon de la actividad fisica, deportiva y recreativa para todos los planteles
coordinados por esta Direccion debe estar orientada ademas a la promocion del deporte
estudiantil y al deporte selectivo dentro de las escuelas. Motivar entre el estudiantado la
practica con regularidad de las actividades fisicas y deportivas, que contemplen
situaciones diversificadas que incluyan a toda la comunidad estudiantil. Por otro lado, los
planteles deben buscar o acondicionar en todo momento, espacios donde se pueda
también ofertar actividades fuera de los horarios escolares, implementando ademas
estrategias que coadyuven a detectar a aquellos estudiantes con cualidades y talentos
deportivos.

La Direccion General del Bachillerato asume una postura apegada a las Lineas de Politica
Publica para la Educacion Media Superior y los diferentes documentos normativos antes
mencionados para generar estos lineamientos, por lo que a nivel general en lo que refiere
a conceptos, perfiles, proceso de implementacion, seguimiento, evaluacidon vy
retroalimentacion del proceso de las Actividades Fisicas, Deportivas y Recreativas dentro
de los planteles coordinados por esta Direccidon se encontraran similitudes. Pero no

3 https://www.who.int/dietphysicalactivity/pa/es/

4 Barquera, S. (2013), “Carga econdmica de la obesidad y las enfermedades crdnicas asociadas con la nutricién en
México”, en Foro Nacional de Consulta para la Definicion de la Politica Social Nacional, disponible en:
https://www.sedesol.gob.mx/work/models/SEDESOL/PDF/ForoPronades/03 Salud y alimentacion 01.pdf [fecha
de consulta: 5 de junio de 2014].
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debemos olvidar que también, las caracteristicas del Bachillerato General, asi como las
gue se presentan dentro de cada plantel son particulares y es obligacion de todo
documento normativo considerarlas para la mejor ejecucion de los procesos que integran
dichas actividades.

La Direccion General del Bachillerato pretende a través de sus lineamientos posicionar las
Actividades Paraescolares, como medio por el cual el estudiantado también pueda
prevenir situaciones de riesgo, fomentar su sentido de pertenencia al plantel que lo
integre a la comunidad escolar. Que los responsables de las asignaturas paraescolares
asuman la importancia que tiene su actividad en la formacién integral del bachiller, por
lo que las planificaciones didacticas y su integracion con el trabajo colegiado resultan
fundamentales en los aprendizajes esperados. Para ello:

1. Otorgar autonomia a los planteles, para elegir las estrategias que convengan de
acuerdo con los contextos, instalaciones y personal responsable para el logro de
los aprendizajes esperados.

2. Otorgar una linea estratégica que debera llevar el personal responsable de las
AFDR con la finalidad de promover la Actividad Fisica, Deportiva y Recreativa
como parte del desarrollo integral del estudiantado.

3. Creacion de estrategias minimas para el desarrollo de eventos deportivos que
impulsen la sana competencia y ademas desarrolle los talentos deportivos de los
diferentes planteles.

4. Fomentar en el Trabajo Colegiado situaciones didacticas que integren la
problematica del sedentarismo y los problemas de salud inherentes como tema
transversal.

5. Utilizar formatos de planificacion didactica, asi como de seguimiento de
competencias para el personal responsable de las actividades.

6. Utilizacion de los juegos tradicionales y autdctonos como actividades que
permitan distintas estrategias de ensefanza-aprendizaje entre los responsables
de las AFDR, asi como su promocidn entre el personal docente de los planteles.

7. La creacion de un programa de trabajo dentro de las planificaciones escolares
gue vincule a los planteles a través del personal directivo con diferentes niveles
de gobierno para la promocion de actividades fisicas y deportivas, asi como la
vinculacion con centros de salud (municipales, estatales y federales) para
campanas, platicas, congresos etc. que fomenten habitos saludables en la
comunidad escolar.

8. Visualizar las AFDR como herramienta que permita apoyar al estudiantado con
riesgo de abandono escolar.

DGB/DCA/10-2022



9. Disenar dentro de las actividades, lineas que permitan sensibilizar al
estudiantado sobre las personas discapacitadas, y en su caso, fomentar en todo
momento su inclusion en todas las actividades posibles.

10. Tener un protocolo de accidentes escolares inherentes a sus actividades, como
parte de las herramientas de la planificacion escolar de los responsables de las
AFDR.

1. Contar con el registro sobre la salud del estudiantado, que permita el desarrollo
adecuado de las planificaciones escolares de los responsables, con la finalidad de
prevenir situaciones de riesgo.
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¢Qué, quiénes y como participan?

El presente lineamiento contiene las caracteristicas generales que debera conducir al
personal responsable de las AFDR hacia la formulacion de actividades que respondan al
contexto de su plantel. Dado que existen planteles que cuentan con instalaciones con
diferente naturaleza, se debera tomar en cuenta que cada planificacion didactica
responde a sus propias caracteristicas y necesidades, sin embargo, cada una tomara sus
lineas de accidon y de trabajo.

Perfil del personal responsable

Al ser una asignatura el personal responsable de las AFDR debe tener las competencias
docentes suscritas en el Acuerdo 447, reforzando el desarrollo integral del estudiantado
en su proceso de cuidado de su cuerpo y el fomento de sus habitos de actividad fisica,
deportiva y recreativa, por lo que:

e Debe tener conocimiento pleno de los contenidos que realizard con el
estudiantado, elaborando planeaciones didacticas que motiven un aprendizaje
significativo.

e |ncorpora nuevos conocimientos y experiencias al acervo con el que cuenta.

e Acepta las experiencias de sus pares en la conformacion y mejoramiento de su
desarrollo académico.

e Promueve y domina las Tecnologias de la Informacién y Comunicacion,
aplicandolas como estrategias en el desarrollo de sus planificaciones escolares.

e Tomaen cuentaentodo momento el diagndstico sobre la infraestructura, material
y estado fisico del estudiantado para la contextualizaciéon de su planificacion
didactica.

e Cuenta con protocolos escolares ante cualquier accidente escolar inherente a las
AFDR.

e Contempla dentro de su evaluacion, la coevaluacion, autoevaluacion vy
heteroevaluacion.

e Promueve en las clases ambientes colaborativos, favoreciendo entre el
estudiantado, el aprendizaje auténomo, colaborativo, el autoconocimiento, la
valoracion de si mismos, el deseo de aprender, proponiendo situaciones de
actualidad e inquietudes de los estudiantes, motivando en sus expectativas de
superacion y desarrollo.

e Origina un ambiente que facilite el desarrollo sano e integral del estudiantado,
respetando la diversidad de creencias, valores, ideas y practicas sociales. Favorece
el didlogo como mecanismo para la resolucion de conflictos personales e
interpersonalesy en su caso, los canaliza para que reciban una atencién adecuada.
Estimula la participacion en las normas de trabajo y la convivencia y las hace
cumplir.

e Participay propone proyectos originados de los trabajos colegiados, detectando y
contribuyendo a la solucion de los problemas del plantel mediante el esfuerzo
comun con otros docentes, personal directivo y comunidad escolar.
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Conocimientos: Entrenamiento Deportivo, Educacion Fisica,
Cuidado del Cuerpo, Adicciones y situaciones de riesgo, plato del
bien comer, TIC's en la Educacion Fisica y el Deporte.

Perfil del
personal

responsable de Actitudes: Respeto, disciplina, responsabilidad, tolerancia a la
las Actividades diversidad, generador de ambientes competitivos sanos, trabajo

Fisicas, colaborativo y promotor del trabajo interdisciplinar con sus pares,

Deportivas y aprendizaje continuo,
Recreativas.

Profesional: Licenciaturas: Entrenamiento Deportivo o Educacion
Fisica. (Revisar anexo).

Técnico: Técnico Deportivo.

El personal directivo es un actor fundamental en el funcionamiento de las AFDR, por lo
que como lo menciona el Acuerdo 449, debera gestionar la vinculacion con otras
instituciones o niveles de gobierno, con la finalidad de establecer proyectos o incluso
convenios de colaboraciéon que promuevan el deporte y la actividad fisica como medios
para incorporar la salud al proyecto de vida del estudiantado. La importancia de
replantear dentro de las planificaciones didacticas los juegos tradicionales o autéctonos
como actividades que permitan promover las actividades deportivas y recreativas de
nuestro pais. Ademas de que debe promover la participacion tanto del estudiantado,
como del personal docente y administrativo en actividades formativas fuera del plantel.

Ademas, formula los indicadores generales que reportara a las autoridades educativas en
las AFDR.

Por lo tanto, el personal directivo debera:

Organizar su formacién continua y debe impulsar la del personal a su cargo.

Debe coordinar y evaluar la implementacién de estrategias para mejorar la calidad
educativa brindada en el plantel.

Apoya al personal docente en los procesos de planeacion e implementacion de los
procesos de ensefianza por competencias.

Propicia un ambiente escolar conducente al aprendizaje y al desarrollo integral
sano e integral del estudiantado.

Lider ante la administracion creativa y eficiente de los recursos del plantel.
Establece vinculos entre la escuela y su entorno, construyendo relaciones de
trabajo con otros sectores que promuevan la formacioén integral del estudiantado.
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Marco Conceptual

Es importante considerar los elementos tedricos que seran utilizados por el personal
responsable en su planificacién, es por ello por lo que se desglosan a continuacién los
conceptos y lineas de accién a considerar en las Actividades Fisicas, Deportivas y
Recreativas, que permitan dar claridad en la elaboracién de las planificaciones didacticas
y que den las lineas de accién que permitan realizar la AFDR de forma integral.

Actividades Fisicas

Son consideradas como los actos motores propios del ser humano, realizados como parte
de sus actividades cotidianas. De acuerdo con la Organizacion Mundial de la Salud (OMS),
la Actividad Fisica es cualquier movimiento corporal producido por la contraccién de
musculos que permita un gasto de energia sustancialmente superior al gasto energético
en descanso. Es importante sefalar que, para determinar la planificacion sobre las
actividades fisicas a desarrollar, se requieren los diagnoésticos que se tengan del
estudiantado.

Para la realizacion de toda actividad fisica el personal responsable debe considerar las
medidas de seguridad que deben tener en cuenta. Por lo que se consideraran los
siguientes puntos:

e Contar con el historial clinico (certificado médico) de todo el estudiantado. El cual
servira para determinar el tipo de actividades que se podran realizar.

e La realizaciéon de ejercicios previos de movilidad, resistencia y fuerzas acorde a las
posibilidades del estudiantado.

e Teneralamano un botiquin que contenga los elementos necesarios para cualquier
contingencia inherente a las actividades realizadas.

e No permitir al estudiantado con alguna lesién, la realizacidn de actividades fisicas
gue puedan derivar en danos a su salud, permitiendo su regreso cuando sus
condiciones sean optimas.

e Promover el uso de equipo apropiado en el estudiantado para el correcto
desempefno de las actividades (instalaciones, material, ropa deportiva etc.)

e Verificar el area de trabajo, previniendo accidentes.

e Diversificar las actividades fisicas del estudiantado, balanceandolas por habilidad,
destreza, peso, etc.

e Ser observador ante las lesiones, registrando algun patron que permita planificar
las actividades de forma previsora.

Esimportante senalar que los accidentes en las actividades fisicas son parte inherente de
las mismas, por lo que, en caso de no contar con algun entrenamiento especializado en
técnicas avanzadas en primeros auxilios, se debera visualizar un plan de contingencia que
permita dejar el cuidado con el personal cualificado, que podra ser del mismo plantel o
de alguna otra dependencia cercana, por lo que se debe tener en todo momento los
teléfonos de emergencia correspondientes.
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Otro punto fundamental en las actividades fisicas es el seguimiento de trabajo de cada
estudiante, tomando en cuenta su valoracion de capacidades motoras, para ello es
necesario realizar un seguimiento (en electrénico o fisico) de su trayectoria fisico-atlética.
En el diagndstico de capacidades motoras se deben tomar en cuenta principalmente tres
elementos: la fuerza, la flexibilidad y resistencia, cada uno de estos elementos debera
colocar a cada estudiante datos cuantitativos en un formato que pueda ser fisico o
electréonico, que le permitan ademas autoevaluarse cada semestre, motivando y
visualizando su desarrollo fisico.

Las actividades sugeridas y que deberan anotarse en cada formato es el siguiente:

Medir la fuerza de las extremidades inferiores en un minuto,
para ello se medird el nUmero de sentadillas por minuto que
son capaces de realizar hasta que ya no puedan realizarlas
correctamente
Medir la fuerza de las extremidades inferiores en un minuto,
para ello se medira el numero de lagartijas por minuto en
una pared que son capaces de realizar hasta que ya no
puedan realizarlas correctamente
Medir la fuerza de musculos flexores del tronco y de las
extremidades inferiores en un minuto, para ello se medira el
Abdominales numero de flexiones acostado boca arriba y con las rodillas
flexionadas a 90 grados, de manera constante hasta que ya
no puedan realizarlas correctamente.
Medir el grado de movilidad articular y elasticidad, mudsculo
tendinoso integral (hombro, lumbares, rodilla y tobillo), para
Movilidad ello se registrara la regiéon de la pierna o pie que toque con
Integral ambas manos, empeine o punta de los pies, estando parado
con tenis, con los pies a la misma distancia de los hombros,
flexionando el tronco, sin flexionar las rodillas.
Medir la capacidad aerdbica, cardiovascular, respiratoria y
muscular para tolerar cargas de trabajo por largos periodos
de tiempo, para ello se registrara la frecuencia cardiaca en
reposo antes de un caminar intenso y a un ritmo constante
que pueda ser tolerado durante 10 minutos y al minuto
finalizada.

Sentadillas

e Lagartijas

Flexibilidad

Resistencia Caminar o trotar

Las actividades realizadas deben ser un referente fundamental para poder integrar en el
expediente fisico o electronico del estudiantado permitiendo tener un plan de ejercicios
gue pueda motivar a su propia autoevaluacion cada semestre.

Actividades Deportivas

Son consideradas como las actividades fisicas, organizadas y reglamentadas, que tienen
por finalidad preservar y mejorar la salud fisica y mental, el desarrollo social, ético e
intelectual, con el logro de resultados en competiciones.

Las Actividades Deportivas en su naturaleza responden a un enfoque de competencia,
por lo que se deben promover los valores y la filosofia del juego limpio, el cual tiene como
fin el desarrollo de un espiritu competitivo o de deportivismo en donde se promueva el
respeto a las reglas de juego, a los arbitros y sus decisiones, al adversario, la igualdad de
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oportunidades para todo el estudiantado, y sobre todo mantener la dignidad bajo todas
las circunstancias. Es importante entender que el deporte es una disciplina compleja
donde hay reglas, conceptos, categorias y metodologias que una vez aprendidas y
analizadas podran variar de acuerdo con el objetivo del entrenamiento o clase que se
otorga.

Las actividades deportivas que sean elegidas por parte del personal responsable deben
tomar en cuenta en todo momento el diagndstico tanto de instalaciones como de
material con el que cuenta el plantel. Una vez que se cuenta con la informacion necesaria,
el o los deportes seleccionados deberan contar con la estrategia dentro de la planificacion
didactica, necesaria para que el estudiantado logre las competencias deportivas minimas,
asi como promover en aquellos estudiantes con alto rendimiento, el entrenamiento que
corresponda.

Para estas actividades se contemplan las actividades predeportivas, las cuales son una
forma ludicra motora esencialmente agdnica, cuyo contenido, estructura y propdsito
permite la adquisicion de ciertas destrezas motoras al estudiantado que le sirven de base
para el desarrollo de habilidades deportivas. Lo integran uno o mas elementos técnicos y
tacticos de uno o varios deportes. Dichas actividades predeportivas se valoraran
dependiendo del nivel fisico y atlético del estudiantado.

El desprendimiento de las actividades deportivas elegidas debe considerar los aspectos
tedricos y disciplinares que deberan plasmarse con los conocimientos de cada
responsable.

Actividades Recreativas

Son actividades fisicas que tienen una finalidad ludica, permiten la utilizacién positiva del
tiempo libre. Dichas actividades también suelen ser consideradas como predeportivas, ya
gue logran promover un acercamiento a la actividad fisica entre aguel estudiantado que
no ha realizado ninguna actividad en su trayectoria de vida.

A diferencia de las actividades deportivas, en estas actividades, lo relevante no es el
resultado, sino el proceso de esta. Como medio de acercamiento a la cultura fisica, la
recreacion se convierte en un instrumento que permite mejorar la mente, el desarrollo
del caracter, la adquisicion de habilidades, la mejora de la salud o la aptitud fisica y
contribuye al desarrollo personal. Pueden ser realizadas por una persona o por grupos,
consisten en una participacion activa, y en algunas otras, en un tranquilo relajamiento, en
escuchary mirar.

Los juegos son considerados como parte de las actividades recreativas, por lo que
debemos entender el juego como una actividad de placer que posee un fin en si mismo.
La misma es universal y no contempla diferencias de ningun tipo. El juego es una
actividad imprescindible para un adecuado desarrollo integral del estudiantado, y no
debe considerarse como una actividad inherente a la edad, condicion fisica o de género.
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A través de las identificaciones con roles, estatus, ideas, valores, actitudes y modo de
percibir la relacion social con otros individuos, el estudiantado va afirmando
relativamente su personalidad, mientras también configura progresivamente una
concepcioén estructurada de su mundo. Podemos decir que los juegos se clasifican de la
siguiente manera:

Juegos cantados.

Juegos de habilidad y equilibrio corporal.

Juegos de identificacion.

Juegos de precision.

Juegos de salto, equilibrio y resistencia.

Juegos de creacion y adaptacion propia. De aventura en los que se busquen
emociones, entre otros.

El juego se concibe como una actividad recreativa, natural, de incertidumbre sometida o
enmarcada en un contexto sociocultural. Contiene ademas las siguientes caracteristicas:

a) Actividad espontanea, voluntariay libre.

b) Actividad placentera.

c) Implica una participacion activa.

d) Comprende una finalidad o fin en si mismo.

e) Se opone a la funcién real.

f) Guarda conexiones sistematicas con aquello de lo que no es juego.

g) Deseo de ser mayor como motor de juego.

h) Un caracter de ficcién, demostrado como tendencia a convertir cada actividad sea

cual sea el juego.
Es autoexpresion, descubrimiento del mundo exterior y de si mismo. Se expresa la
persona, se descubre a si misma y el entorno que le rodea.

—

La seleccidon de cada una de las actividades seleccionadas por el personal responsable
dependera también de su propio conocimiento, el tipo de estudiantado con el que se
cuente, el contexto, las instalaciones y material con el que se cuente.

Juegos tradicionales y populares

El juego tradicional se define como aquel juego que se ha ido transmitiendo de
generacion en generacion y casi siempre de manera oral. Los juegos populares tienen un
caracter tradicional, y son usualmente derivados de actividades laborables o de
procedencia magico-religiosa, los cuales no se encuentran excesivamente
reglamentados, en donde las reglas en caso de existir tienen un caracter contractual
surgiendo del mutuo acuerdo de los jugadores y, por tanto, variables y flexibles. Los
juegos populares son aquellos que se han venido transmitiendo a lo largo del proceso
histdrico de cada pueblo.
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Habria que diferenciar en los términos de popular y autéctono, lo autdctono es lo tipico,
lo personal de un lugar concreto, al igual gue manifestamos que un juego es autdéctono
de una determinada zona cuando es juego propio, no venido de fuera, mientras que el
tradicional puede haber llegado desde otro lugar y a partir de ese momento comenzar su
proceso de transmision generacional.

El juego tradicional ha estado siendo abandonado en los ultimos tiempos por las familias.
Los padresy las madres de familia cada vez tienen menos tiempo para jugar con sus hijos
e hijas. De esta manera, el patrimonio ludico de nuestros antepasados esta bastante
desaprovechado.

El juego tradicional puede ofrecer relaciones socio afectivas incluso mayores que en los
juegos institucionalizados, debido a la ambivalencia y caracter paraddjico de muchos de
los juegos tradicionales, en los cuales no existe un rol prefijado, sino que éste va
cambiando en el transcurso del propio juego. Estos cambios implican una riqueza de
relaciones entre los participantes que nada tienen que ver con las relaciones que se
establecen en los deportes.

Es en la escuela, el mejor lugar para dar a conocer a la comunidad el patrimonio cultural
de nuestros antepasados. Y no solamente darlos a conocer, sino respetarlos y revivirlos.

En México se cuentan con 62 grupos étnicos distribuidos en todo el territorio nacional,
desde 1988 en México existe una Federacion Nacional que se ha incorporado a la
estructura del deporte organizado del pais. Actualmente en dicha federaciéon existen
registrados un total de 112 juegos. Ademas de que México y algunos de sus juegos han
sido considerados como “Patrimonio Cultural del Mundo”

Los juegos tradicionales y autoctonos cuentan con los mismos matices ludicos que
poseen otras clases de juegos:

a) Cooperacion.

b) Relaciones sociales.

c) Solidaridad.

d) Conservacion del medio y las tradiciones culturales.
e) Conservaciony respeto al medio ambiente.

Para los tiempos en lo que se realizaran las actividades recreativas, cada responsable
deberd establecerlas dentro de sus planificaciones didacticas. Aunque existe la
posibilidad de su uso en cualquier momento que se considere necesario, dado que
existen actividades que son de corta duracion y alto impacto en ciertos momentos de las
clases. Es por ello por lo que las personas responsables podran compartir en colegiado las
estrategias recreativas que puedan servir dentro de otras materias curriculares.

El personal responsable se puede apoyar en distintos formatos para el seguimiento de las
actividades recreativas en donde debera considerar los siguientes elementos:
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Segun Podran ser Titulo del juego
Especificos F,UQS
. Moviles
Material =

Inespecificos Reciclados

P Otros
Gimnasio

Interior Salén de usos Multiples
Lugar 20
9 Cancha de usos multiples.
Exterior Cancha deportiva
Explanada
Individual
Organizacion Grupo mediano
Grupo grande
Equilibrio
Coordinacion
- Giros
Habilidades . vz
; Lanzamiento y Recepcion
Motrices
Saltos

Desplazamientos
Conduccién

Resistencia
. . . Flexibilidad
Cualidades Fisicas Velocidad
Fuerza
. Percepcion
Mecanismos Que .pA P
Decision
Desarrollan : .
Ejecucion
Momento De La 'T"C'.a'
s Principal
Sesion -
Final

Implementaciéon de las AFDR

Una vez que se cuenta con la definiciéon de cada una de las actividades que se consideran
fundamentales para el desarrollo integral del estudiantado, se debe realizar la
implementacién de los pasos a seguir del personal responsable para |la elaboracién de su
planificacion didactica. Como se ha mencionado en el presente, es fundamental el
aspecto diagnostico, el cual brinda la posibilidad de conocer las fortalezas y debilidades
con las que cuenta el plantel en términos fisicos y humanos. Asimismo, una vez
considerados los elementos con los que se cuenta, el personal responsable podra realizar
su planificacion potenciando las oportunidades y posibilidades que se pueden favorecer.

Diagnoéstico

La elaboracion del diagnoéstico permite visualizar de manera global el potencial con el
gue se cuenta para la realizacion de las actividades. Indica ademas las posibilidades y
alcances de la programacion semestral y en su caso anual de las actividades que se
realizaran con el estudiantado.
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¢;Con qué
Infraestructura [EEsEleleCReEIgie
el plantel?

:Qué material

Material tengo y donde
se resguarda?

. . Diagndstico de
Estado fisico Cerﬁﬁcadog

del médicosy

estudiantado [N
motoras.

La infraestructura debe determinar los espacios fisicos con los que cuenta el plantel,
incluyendo los elementos de riesgo para el estudiantado (irregularidad de pisos,
elementos solares en los tiempos de entrenamiento, hidratantes etc.). El material con que
se cuenta (balones de futbol, voleibol, basquetbol, redes, conos, cuerdas, etc.) y el personal
con quien se resguarda, permitiendo al personal responsable identificar todos los
elementos que le permitiran desarrollar su programa, asi como la persona responsable
de su resguardo.

Es fundamental tomar en cuenta los certificados médicos del estudiantado, debiendo
tener un control sobre el estado de salud de estos antes de comenzar cualquier actividad
fisica, evitando cualquier riesgo. El formato debe ser integrado dentro de la carpeta del
responsable como insumo interno para la elaboracion de la planificacién didactica.

Se debe tener un expediente (fisico o electrénico) que implique la visualizacidon del
progreso del estudiantado y que motive al mismo continuar con objetivos personales que
promuevan habitos de vida saludable, por lo que es indispensable considerar los
certificados médicos como soporte para la planificacién de sus actividades. Por otro lado,
el analisis de la capacidad motora puede realizarse a través de otras instancias
gubernamentales, las cuales podrian ser gestionadas a través del personal directivo.

Es importante mencionar que se debe tomar en cuenta la diversidad del universo
estudiantil, promoviendo su inclusion en todo momento. Cada estudiante debera contar
con el registro de sus capacidades fisicas, lo cual le permitird realizar su propia
Autoevaluacion y Heteroevaluacion, verificando de manera precisa sus avances.

Los avances le permitiran al responsable la creacion de recomendaciones de
alimentacion y planes de ejercicios que el estudiantado podra realizar en el centro
educativo y fuera de él. No obstante, lo anterior el personal directivo podra gestionar con
otras dependencias la coordinacion de dicho proceso.
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El formato es parte de los insumos diagnosticos para el responsable de las actividades. El
mismo podra realizarse de manera fisica y/o electrénica.

Planificacion Didactica

La planificacion didactica se realiza en el formato establecido por la DGB, y debe
responder a las necesidades actuales del estudiantado, y una implicacion directa a la
realidad diagndstica de cada uno de los planteles. Se busca dar perdurabilidad y
funcionalidad a los conocimientos aprendidos, por su vinculaciéon con saberes de la vida
real, movilizarlos en la atencién de problemas y necesidades cercanas tales como el
sedentarismo, y los riesgos inherentes a los malos habitos alimenticios.

Cada docente debera disenar sus planificaciones didacticas a partir de la reflexion sobre
el contexto y los conocimientos disciplinarios e identifique las competencias y recursos
que esperaria movilizar en el estudiantado al participar en ellas, debe ademas verificar las
situaciones didacticas que se van a desarrollar en diferentes espacios curriculares y
momentos del trayecto escolar que contribuyan al logro del perfil de egreso.

La planificacion didactica es un compromiso colectivo escolar, que no implica que se
diluyan las responsabilidades individuales ni la indefinicidn de diferentes espacios de
colaboracion, por ejemplo, entre docentes y tutores de un mismo grupo, entre docentes
de un campo disciplinario, entre todos los docentes de |la escuela y el cuerpo directivo,
etc.

La planificacion didactica elaborada en la asignatura debe considerar las competencias
enmarcadas en el Acuerdo Secretarial 444, las cuales pretenden propiciar la formacion
integral del estudiantado, la forma de entender los conocimientos enseflados y su
vinculacion con la vida real, ademas de la practica para llevar a cabo actividades que
respondan a un propdsito relevante, como contribuir de manera fundamental al
desarrollo cognitivo y socioemocional del sujeto.

Las competencias implican poner la actividad del estudiantado en el centro para alcanzar
propositos cuya relevancia sea reconocible por ellos. Requieren vincularse con situaciones
de referencia, orientados por la comprensién o andlisis de temas relativos a las AFDR, para
que adquieran sentido como competencias especificas que seran puestas en practica y
desarrolladas mediante contextos didacticos.

Las competencias son entonces la capacidad del estudiantado para actuar y resolver
situaciones problematicas de su contexto, movilizando sus recursos (saber, saber-hacer,
actitudes, habilidades practicas y cognitivas;, motivacién, valores, actitudes;
conocimientos almacenados en la memoria etc.).

Las competencias genéricas se refieren a las capacidades generales que en una
comunidad se acepta que deben tener todas las personas. Por ello es fundamental la
evaluacion de estas para asegurar una formacion integral y de buena calidad en el
estudiantado. Por lo que el presente lineamiento pretende ser una herramienta que
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permita la planeacion de situaciones didacticas que promuevan el desarrollo de las
competencias genéricas.

En las competencias genéricas existen seis grupos de competencias que suponen deber
ser parte del perfil de egreso del estudiante del Nivel Medio Superior:

. Se auto determinay cuida de si.
[I. Seexpresaycomunica.
[ll.  Piensa critica y reflexivamente.
IV. Aprende de forma auténoma.
V. Trabaja en forma colaborativa.
VI.  Participa con responsabilidad en la sociedad.

Los aprendizajes esperados son los resultados que una persona debe demostrar en
situaciones reales de la vida individual, social y profesional. Tienen como base los
requisitos de calidad para que sea idéneos, por lo que seria la movilizacién de los
conceptos especificos en materia deportiva, fisica y de salud.

Las situaciones didacticas implican que el estudiantado se acerque a los conocimientos
a través de la realizacion de tareas orientadas a la resoluciéon de problemas, esto requiere
qgue el personal docente deba implementar estrategias organizadas en torno a la
superacion de obstaculos especificos, lo cual requiere una gran capacidad de
planificacion por parte del personal docente.

Dentro de los recursos con los cuales se movilizan las competencias, debemos revisar los
ejes y temas Transversales, los cuales pretenden apoyar al personal docente para la
promocion de aprendizajes significativos a través de la contextualizacion de los
conocimientos, donde en conjunto con el Trabajo Colegiado se puedan integrar aquellos
gue permitan enfrentar a la poblacién estudiantil a diversas problematicas, escolares y
sociales de su entorno.

Es importante considerar y promover las Habilidades Socioemocionales, ya que le
permiten al estudiantado entender y regular sus emociones, sentir y mostrar empatia por
los demas, establecer y desarrollar relaciones positivas, tomar decisiones responsables y
definir y alcanzar sus propias metas personales.

Resulta por ello fundamental el analisis diagndstico del estudiantado, ya que el mismo
responde a la necesidad de contar con informacion que permita disefar estrategias
didacticas adecuadas a las caracteristicas del estudiantado, por lo que proporciona
informacion sobre los conocimientos previos, capacidades fisicas entre otros, con los que
el estudiantado se acerca a cualquier proceso de aprendizaje y, en especial, sobre el punto
de partida para el desarrollo de competencias.
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Competencias

Acuerdo 444

Recursos

Los mecanismos de evaluacion deben estar articulados a los procesos de ensenhanza
aprendizaje a través de las situaciones didacticas, su disefo debe posibilitar que las
actividades permitan observar el desempeno del estudiantado; permitiendo evaluar las
competencias, por ello es necesario que el personal docente se involucre en actividades
donde se articulen los diferentes saberes y movilizarlos en situaciones reales de su
tematica, ya sea en aspectos tedricos como la salud, habitos de vida, deporte, recreacion
entre otros.

La Heteroevaluacion permite al docente usar la informacién para poder retroalimentar
al estudiantado de manera inmediata, generar procesos de reflexion o replantear la
intervencion didactica o algunos aspectos de ella. La Coevaluacién implica colocar al
estudiantado en situaciones donde la interaccién social los obliga a tomar en cuenta el
punto de vista de sus companeros y, en consecuencia, a revisar y ajustar sus
representaciones de la realidad, sus esquemas de accidon y sus estrategias de
comunicacién y solucién de problemas con el fin de ayudarlos a construir sus propios
criterios y referentes de evaluacion. La Autoevaluacién pretende que el estudiantado
analice su trabajo, identifique sus errores y explore alternativas para su solucion, en este
sentido, le permitira reflexionar sobre sus procesos de aprendizaje y capacidad de
autorregulacion, por ello resulta fundamental el expediente personal que le permita
construir su criterio propio, mMmodelos de evaluacidon, fuentes de contraste y
retroalimentacién sobre los beneficios de la actividad fisica en su cuerpo durante su
trayectoria de vida.

Construccion

Planificacion : o Trabajo de Plan Maestro
Didéctica : Colegiado aprendizajes de AFDR

esperados.

Evaluacion.

Para elaborar la planificacion didactica se deben considerar ambitos de responsabilidad
y colaboracidon que son necesarios para poder tener un enfoque integral y colectivo de la
misma:
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a) Individual. - Cada docente deberd realizar sus diagnosticos que permitan la
ubicacion de las situaciones didacticas que debera trabajar con el estudiantado,
junto con los conocimientos y competencias especificas.

b) Trabajo Colegiado. - En conjunto con sus pares de las Actividades Paraescolares y
otras asignaturas curriculares se deberan articular las situaciones didacticas y el
seguimiento al aprendizaje del estudiantado y el desarrollo de las competencias.

c) Personal Directivo. — El personal directivo guia el Trabajo Colegiado, retomando los
acuerdos de este y aporta con su liderazgo y capacidad de gestion el logro de todos
los objetivos planteados por el colegiado.

El personal responsable de manera individual debera tener un plan de trabajo que
responda a las necesidades del estudiantado, acordes a los diagndsticos realizados. Para
ello debe tomar en cuenta los siguientes elementos:

Conocimientos.
Actividades Fisicas
Actividades Deportivas

Actividades Recreativas

Muestra deportiva, fisica o recreativa

Los conocimientos deben responder a las necesidades actualesy a las problematicas que
correspondan al estudiantado. La estrategia didactica, asi como el disefo del tiempo que
deberd trabajarse correspondera al personal responsable de las AFDR. Se deben
considerar las competencias genéricas que se veran reforzadas y deberdn contener los
aprendizajes esperados. Es importante sefalar que los aspectos tedricos deben
considerar temas sobre la salud y cuestiones técnicas que deben revisarse en relacién con
los deportes practicados. Los temas propuestos corresponden a temas considerados
basicos que deberan desarrollarse y no deben ser vistos como limitativos para los
responsables, por lo que se pueden incluir temas considerados importantes, ademas de
que la didactica sera seleccionada por las personas responsables de las AFDR.
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Conocimientos basicos sugeridos

-

Conocimiento y funcionamiento del cuerpo.

2 Las concepciones del cuerpo en la actualidad y su impacto en las practicas motrices y en las
de consumo.

Conductas de riesgo.

Sedentarismo y cuidado del cuerpo.

Consumo de sustancias nocivas, sobrepeso, obesidad, trastornos alimenticios, imagen
corporal.

Estilos de vida saludable.

La alimentacion, higiene y ambiente.

Efectos benéficos de la practica motriz sistematica sobre el organismo.

Entre otros considerados por el personal responsable.

Ul AN W

O 0o\

Las Actividades Fisicas deben considerar un esquema de trabajo dentro de las clases, asi
como la promocion de actividades extra-clase que seran responsabilidad de cada
estudiante. Por ello es importante tener un expediente que permita visualizar los
progresos de cada uno.

Para estas actividades el personal responsable debera crear el esquema de trabajo grupal
e individual que fortalezca las capacidades fisicas y motoras del estudiantado, motivando
en todo momento la actividad fisica como habito de vida. Se debe promover la actividad
fisica como medio de reduccién de enfermedades como la obesidad, enfermedades
cardiovasculares, diabetes, enfermedades musculo esquelético, entre otras. Dichas
enfermedades se agravan con una deficiente alimentacién. De acuerdo con el
diagndstico de capacidades fisicas y motoras, las actividades fisicas pretenden:

Mejorar la resistencia, fuerza y flexibilidad.

Reducir la ansiedad y el estrés.

Disminuir factores de riesgo (obesidad, tabaguismo, alcoholismo etc.).
Mejorar el metabolismo y funcionamiento de todo el cuerpo, entre otros.

Los ejercicios fisicos que comprenden las actividades fisicas seran considerados por los
responsables de acuerdo con los diagndsticos y analisis de los recursos humanos y fisicos
con los que se cuentan, y deberan considerar las estrategias (rutinas grupales e
individuales) que permitan el desarrollo de fuerza, flexibilidad y resistencia.

Para las Actividades Deportivas seran considerados los deportes que se desarrollaran
durante el semestre, y se incluyen dentro de las planificaciones didacticas, considerando
los siguientes puntos:
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Determinar el

cronograma de trabajo
v

~

Fortalecer la identidad

del centro educativo.
J

. B )
Incluir el decalogo sobre
la filosofia del juego

aalalla)

Seleccion de los deportes

El cronograma de trabajo debe especificar los deportes que seran considerados durante
el semestre, deben incluirse los tiempos y programacion de las selecciones escolares. Es
importante considerar los gustos y preferencias del estudiantado tomando en cuenta el
diagnostico de infraestructura y material. Ademas, se debe considerar la inclusion de
algun deporte tradicional y autéctono.

La identidad del centro educativo debe promover los valores de la comunidad escolar. El
estudiantado debe sentirse parte de su centro educativo, y la identidad, emblema, valores
y filosofia deben representar a la comunidad estudiantil. Para toda actividad que requiera
una competencia, debera existir por parte de todo responsable una filosofia de juego
limpio, la cual debe tener representatividad y respeto por toda la comunidad estudiantil.

Las Actividades Recreativas no precisan una cronologia de trabajo puntual, ya que se
pueden considerar dentro de los trabajos predeportivos, asi como actividades de
integracion de otras actividades programadas. Las actividades recreativas al ser de
caracter ludico pueden ser realizadas por cualquier docente sin importar su materia. Al
igual que las actividades deportivas, dentro de las actividades recreativas se pueden
utilizar los juegos tradicionales y autdéctonos, dado que en los mismos existe una gama
importante de juegos que desarrollan la actividad fisica pero también la parte |ddica.

Para los Muestras Deportivas, Fisicas y/o Recreativas deberan realizarse con motivo de
mostrar a la comunidad escolar los avances que en dicha materia ha logrado el
estudiantado. Por otro lado, su organizacion debera realizarse en conjunto con el Trabajo
Colegiado, en donde se deberan revisar los eventos que seran realizados durante el
semestre correspondiente.

Es importante sefalar que el responsable de las AFDR debera revisar la logistica y
promover en todo momento ambientes competitivos sanos, y en su caso el juego limpio.

Para la organizacion de las muestras se debera considerarse lo siguiente:
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Revisarse en colegiado con sus pares y/o otros docentes.

Realizar la calendarizacion de los eventos antes del inicio del semestre.

Realizar el programa desde su inicio hasta la culminacion de este.

Entrega de decalogo del juego limpio a los participantes en su caso.

Entrega de reconocimientos a los ganadores por parte de las autoridades escolares.

Dentro de las muestras se debe tomar en cuenta que el personal directivo podra
gestionar cualquier apoyo que se considere necesario para la logistica de los eventos
deportivos, incluidos los centros deportivos, arbitrajes, visorias, premios, trofeos etc.

El personal directivo debe establecer relaciones de trabajo con los sectores productivos y
sociales, buscando favorecer el desarrollo integral del estudiantado. Ademas de que
promovera la participacion de la comunidad escolar en actividades formativas fuera de la
escuela, por lo que debe vincular con cualquier dependencia gubernamental de su
contexto para lograr el fortalecimiento de las AFDR.

El personal directivo debera establecer vinculos con distintas dependencias que
fortalezcan las AFDR, en relacién con el acceso a instalaciones deportivas, conferencias,
ponencias relacionadas con los habitos saludables, entre otras que beneficien a la
comunidad estudiantil.

Finalmente, en el diseno de la planificacion didactica se pueden considerar en todo
momento todos los grupos de competencias durante su estancia en el Nivel Medio
Superior. Se deberan tomar en cuenta los grupos de competencias, junto con sus
dimensiones y referentes (Ver Anexo 2) como un recurso para el disefio de situaciones
didacticas y de evaluacion centrados en el desarrollo de las competencias genéricasy sus
atributos enunciados en el Acuerdo 444.
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Planificacion Didactica

Temas
transversales.
(Sedentarismo,
Salud Publica)

Situaciones del
Plantel.
(Comunidad,
Infraestructura)

Competencias
Genéricas

Recursos

Habilidades
Socioemocionales

A

Transversalidad

Conocimientos

Muestras de AFDR
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¢Qué y cuando reportar?

Los formatos deberan responder a las necesidades de planificacion de las situaciones
didacticas que el responsable debe considerar para el disefo, ejecucion, seguimiento y
evaluacion del estudiantado a su cargo. Como hemos visualizado en el desarrollo del
presente lineamiento, el personal responsable debe realizar un diagnostico de su centro
educativo, para poder contextualizar y crear una planificacién acorde con las necesidades
propias.

Formato 1. Diagnéstico General de las AFDR*

Formato diagnéstico general para las Actividades Fisicas Deportivas y

Recreativas
Fecha Semestre
No. De estudiantes
Infraestructura
(canchas,

instalaciones con
las que cuenta el
plantel)
Zonas de riesgo
(que puedan
comprometer la
integridad fisica del
estudiantado)
Material Deportivo
Y personal
responsable
Material de
Primeros Auxilios
*Formato de uso interno

Los datos serviran tanto al personal responsable de las actividades para el disefo de su
planificaciéon, asi como al personal directivo, el cual tendrd informacién que le permita
gestionar lo conducente para llevar a cabo las AFDR de manera integral y conveniente.

El formato sobre el diagndéstico general debe reportarse de manera interna antes del
inicio del semestre, dado que forma parte de un insumo para la elaboracién de la
planificacion escolar, por lo que es necesario que se encuentre anexo a la planificacion
didactica.

Para el formato individual sobre las capacidades motoras el personal responsable podra
utilizarlos de manera fisica o electrénica. La finalidad es que el estudiantado pueda
visualizar sus avances de manera cuantitativa, visualizando los beneficios de las
actividades en el desarrollo de su propio estado fisico y de salud. Las personas
responsables deberan tener el insumo de cada estudiante y debera reportar de manera
global la estadistica que indique el estado fisico que tiene el plantel en cuestion, ademas
de ser insumo en las estrategias de planificacion didactica.
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Formato 2. Diagnéstico de capacidades fisicas y motoras.*

Diagnéstico de capacidades motoras por estudiante

Fecha Ciclo Escolar
Nombre del estudiante
Edad Peso
Talla Flujo sanguineo
Porcentaje de grasa Porcentaje de
musculo
Postura Didmetro de cintura
Longitud de brazo Velocidad
Capacidad Funcional
Agilidad Equilibrio
Flexibilidad Fuerza
Velocidad Resistencia

Recomendaciones
alimenticias
Recomendaciones de
ejercicios.
*Formato de uso interno

Formato 3. Diagnéstico General de capacidades fisicas y motoras.

Reporte de capacidades motoras del plantel

Fecha Ciclo Escolar
Plantel

Promedio de edad
Promedio de Talla

Promedio de Peso
Promedio de Flujo

sanguineo
Promedio de Porcentaje Promedio de
de grasa Porcentaje de musculo
Promedio de Postura Promedio de Didmetro
de cintura

Promedio de Longitud de
brazo
Capacidad Funcional

Promedio de Agilidad
Promedio de Flexibilidad
Promedio de Velocidad

Promedio de Equilibrio
Promedio de Fuerza
Promedio de

Resistencia

Para el diagndstico de las capacidades motoras también se podra contar con el apoyo de
cualquier dependencia o institucion gestionada por el personal directivo, que apoye en el
registro de datos e informacion.

Los juegos tradicionales y autoctonos (El catalogo de los juegos pueden revisarse dando
clic en el enlace o en la bibliografia del presente documento) deben promoverse dentro
de las actividades como elementos fisicos, deportivos y recreativos. Los formatos y
estrategias que se deberan desarrollar deberan ser incluidas dentro de las planificaciones
didacticas.

Los eventos deportivos deberan programarse en conjunto con el trabajo colegiado, el cual
determinara las fechas en las cuales realizar las actividades deportivas. El reporte de los
eventos deportivos debera incluir una memoria fotografica de los eventos, asi como la
participacidon que se obtuvo.
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Formato 4. Eventos Deportivos.

| Eventos deportivos

Fecha Logo Deportivo
Lema

Responsable

Deporte (s) realizados en el

evento

Motivo del evento (hombre

del evento)

Numero de participantes

Semestres participantes

Memoria fotografica

La planificacion didactica debe responder a las competencias que debera trabajar el
estudiantado, y se realiza a partir de los diagnosticos y planificacion que en colegiado
determine en las situaciones didacticas que se desean trabajar. Esimportante sehalar que
para esta etapa ya se realizaron los trabajos iniciales de diagndstico general y la selecciéon
de las actividades que se programaran durante todo el semestre. Por lo tanto, es en la
planeacion didactica donde colocaremos el cruce de las competencias que deberemos
trabajar durante todo el semestre.

Para la planificacion didactica se debera trabajar como cualquier asignatura considerada
curricular en el plantel y en los formatos que la DGB proporcione.

Para el llenado de la planificacidén didactica el personal docente debera comenzar
respondiendo con algunas preguntas como: ¢ por dénde y coémo llevar al estudiantado a
tomar el camino de los aprendizajes significativos?, ¢cuales son los puntos de partida
didacticos que son convenientes tomar en cuenta para motivar al estudiantado a
aprender algo nuevo?, ;Qué es lo primero que tenemos que ensenar al estudiantado?,
¢Por qué es importante considerar un punto de partida y otro de llegada?, ;Cémo
retroalimentar al estudiantado sobre sus avances y logros académicos?.

Es importante senalar que para aprender nuevos conocimientos se necesitan ciertas
herramientas intelectualesy afectivas que se desarrollan de manera sincrénica al proceso
de construccion de ese conocimiento. Para elaborar una serie de actividades de
ensefnanza que cumplirdn diferentes propdsitos podemos sefalar 6 etapas basicas:

Disefio de
actividades
Definicion de para activar Disefio de
contextos conocimientos actividades
(diagnostico previos. para la
individual y (Estado fisico evaluacion
general) del sumaria.
estudiantado
etc)

Definicion de

propositos.
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Para la definicion de los propésitos se deben definir con suficiente claridad y
especificidad cuales son los objetivos que se desean alcanzar al implementar una serie de
actividades al estudiantado. Una vez definidos los propdsitos se deben buscar las
actividades que favorezcan los aprendizajes significativos, es decir, lo que el estudiantado
vincula con su realidad y lo pone en relacidén con su vida cotidiana. La contextualizacion y
la finalizacion social de un aprendizaje no son las Unicas maneras de dar significacion a
un aprendizaje y por lo tanto no siempre es posible lograr un arraigo en las practicas
sociales, es por ello por lo que el contexto es |la manera en que el personal docente sitda
o presenta el conocimiento no de forma aislada sino dentro de un marco de relaciones
Multiples con otros conocimientos.

Las actividades para activar los conocimientos previos, permite al estudiantado mostrar
sus saberes respecto al tema que se tratara en la situacidon didactica, con ello, el personal
docente podra visualizar el nivel conceptual, fisico, cultural y emocional del estudiantado.
Dependiendo del nivel del estudiantado, el personal docente podra hacer modificaciones
a sus actividades, siempre y cuando se adecuen a su planificacion. En el disefo de
actividades para la problematizaciéon del conocimiento, consiste en lograr durante la
resolucion de alguna actividad que plantea retos cognitivos al estudiantado, éstos
movilicen sus recursos conceptuales y afectivos para gque tomen conciencia de sus
conocimientos previos y se percaten de gue esos recursos son justamente las
herramientas con las que cuentan para resolver diferentes tipos de tareas y actividades.

En el disefo de actividades para la profundizacién y reconstruccién del conocimiento, se
disefias actividades de enseflanza que deberan producir un cambio conceptual en los
saberes previos del estudiantado con el fin de aproximarlos al conocimiento
convencional. Al personal docente le podran servir para esta etapa las siguientes
preguntas: ¢ COmo se construye el conocimiento?, ; Qué competencias se requieren para
aprender ese conocimiento?, ;CoOmo darse cuenta del desarrollo de las competencias de
cada uno del estudiantado?, ; Como respetar los diferentes estilos de aprendizaje para
poner al estudiantado en condiciones de pensar?, ;COmo contextualizar los
conocimientos y darles significado?, ;Coémo movilizar los recursos?, ¢Qué recursos
movilizar?

Para el diseflo de actividades para la evaluacién sumaria, se disefian actividades para
contar con datos del estudiantado que den cuenta de sus logros de aprendizaje, donde
se podra inferir mediante desempenos observables, medibles o interpretables.

El formato 5 que contendra la informacion sobre las competencias a evaluar durante el
semestre contiene cuatro columnas, las cuales contienen como dos primeros rubros
sobre las dimensionesy los referentes que ya conocemos en los grupos de competencias
mencionados anteriormente. Posteriormente el personal docente debera llenar lo
correspondiente a las competencias genéricas y a los aprendizajes esperados, cada uno
de los elementos reforzard las actividades planificadas con relacién directa a las
dimensiones y a los referentes. Es importante mencionar que sobre los aprendizajes
esperados que desarrollaremos, seran indicadores que permitiran la evaluacion al
estudiantado.
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Para la construccion de los Aprendizajes esperados se construyen oraciones que Nnos
permiten identificar de forma genérica lo que se desea que el estudiantado pueda
construir en el conocimiento elegido. Se inicia la oracién con un verbo elegido dentro de
las taxonomias (Ver anexo 1), una vez elegido el verbo se debe responder a la pregunta
cQué? Sobre el verbo elegido, respondida esa pregunta debemos decir ;Como?,
posteriormente debemos indicar ¢ De qué messirve? Y finalmente debemos preguntarnos
¢ Doénde utilizo dicho conocimiento?

Por ejemplo: “Reconoce conductas que pueden danar su integridad fisica y emocional.”,
construiremos la primera competencia genérica.

1. Elegimos un verbo: Identifica

2. :Quéidentifica? La actividad fisica como un elemento fundamental en su salud

3. ¢;Coémo identifica la actividad fisica como un elemento fundamental en su salud?
A través de una buena alimentacién y cultura deportiva.

4. ¢De qué me puede servir identificar /a actividad fisica como un elemento
fundamental en su salud? Para fomentar hdbitos y estilos de vida saludables.

5. ¢Ddénde utilizo la actividad fisica como un elemento fundamental en su salud? En
su vida cotidiana.

Podemos decir que el Aprendizaje Esperado podria quedar de la siguiente manera:
“Identifica la actividad fisica como un elemento fundamental en su salud, a través de
una buena alimentacion y cultura deportiva, para fomentar hdbitos y estilos de vida
saludables en su vida cotidiana”.

Las taxonomias (Anexo 1) responden a la necesidad propia de la planificacion y del
diagnostico realizado, por lo que su nivel sera elegido por parte del personal docente a
través de su analisis y experiencia con el estudiantado. Por otro lado, los aprendizajes
esperados deben mencionar los conocimientos especificos que seran evaluados por el
personal docente y se puede utilizar la misma estrategia de elaboracion de las
competencias genéricas. En el ejemplo anterior se mencionan los conocimientos
especificos sobre el plato del bien comer, enfermedades, entre otros.

La eleccion de los deportes y de las actividades recreativas responden al mismo formato
ya que se deben promover en cada una de las actividades realizadas las competencias
enmarcadas en el Acuerdo 444.

Finalmente se debe tomar en cuenta que las competencias construidas seran los
referentes que tendran los responsables docentes para evaluar al estudiantado, por lo
que su diseno deberd ser practico y lo suficientemente claro para permitirle tanto a los
estudiantes como a las instancias evaluadoras observar de manera cuantitativa y
cualitativa los procesos de evaluacion. En el proceso de |la Evaluacién no debe haber una
ruptura ni un desfase entre los episodios de ensenanzay los de evaluacion. La evaluacion
demanda al estudiantado demostrar que poseen ciertas conductas o habilidades en
situaciones de prueba ex profeso.
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Formato 6. Evaluacion**

Referente

Descriptores especificos para la dimension de los
contenidos en la etapa de conocimientos previos.

Aspecto a evaluar

Recuperacion de . o . Para qué
. . . Quién evalta .
conocimientos previos se evalla
Identifica los riesgos a Docente a
su salud a través de las estudiantes.
adiccionesy las (Heteroevaluacion)

enfermedades propias
del sedentarismo.

Menciona las Estudiantes a
enfermedades estudiante.
Reconoce derivadas de la (Coevaluacion)

conductas que  alimentacion,
puedan dafar identificando los
su integridad riesgosy

fisicay consecuencias de
emocional. estas.
Valora la actividad Estudiantes a si
fisica como medio MIisMos.
para evitar riesgos con (Autoevaluacion)

conductas que
pueden dafar si
integridad fisica y

emocional.
Realiza actividades Docente a
deportivas que estudiantes.
motiven los habitos de (Heteroevaluacion)
una cultura fisica.
. Reconoce la Estudiantes a
Realiza ; - .
L alimentacién como estudiante.
actividades que " -
- fuente energética (Coevaluacion)
benefician su 2
- para sus actividades
desarrollo fisico o
y emocional Clielils
’ |dentifica el deporte Estudiantes a si
de acuerdo con su MIisMos.
gusto, para (Autoevaluacion)

desarrollarlo de
manera habitual.

Relaciona la actividad Docente a
fisica y la buena estudiantes.
alimentacion con el (Heteroevaluacion)
cuidado de su propio
. cuerpo.
Atl_ende a Identifica la buena Estudiantes a
medidas que : - .

cuidan su alimentacion como estudiante.

medidas del cuidado (Coevaluacion)
cuerpo.
de su cuerpo.
Reconoce la actividad Estudiantes a si
fisica como medio MIisMos.
para el cuidado de su (Autoevaluacion)
cuerpo.
Identifica el deporte y Docente a
la actividad fisica estudiantes.
. como elementos que Heteroevaluacion
Identifica ) . a ( )
s previenen riesgos.
2 Reconoce estrategias Estudiantes a
prevenir riesgos. ) . X

gue previenen riesgos estudiante.
a través de la buena (Coevaluacion)

alimentacion.
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|dentifica en su Estudiantes a si
deporte o actividad MismMos.
fisica como una (Autoevaluacion)

estrategia para
prevenir riesgos.

Reconoce el deporte Docente a
como medio para estudiantes.
manejar sus (Heteroevaluacion)

emocionesy poder
regularse ante
diferentes situaciones.

Es capaz de . -
P: Entiende la buena Estudiantes a
manejar el . = .
> alimentacion como estudiante.
estrésy -
manera de (Coevaluacion)

autorregularse.
autorregularse y

manejar el estrés.

Maneja sus emociones Estudiantes a si
vy se autorregula a MIismMos.
través de su actividad (Autoevaluacion)

fisica y deportiva.
*Formato propuesto para evaluar los aprendizajes en la Planeacién Didactica

Las competencias requieren vincularse con situaciones de referencia o problemas de
intelectualizacioén, orientados por la comprension o analisis de temas relativos a las AFDR,
para gue adquieran sentido como competencias especificas que seran puestas en
practica y desarrolladas mediante contextos didacticos.

La planificacién no debe ser estatica, por el contrario, debe permitir de acuerdo con los
avances reforzar competencias a desarrollar o replantear otras que en el transcurso del
semestre deberan tomarse en cuenta, ya sea por el trabajo durante el semestre o por un
acuerdo realizado en colegiado. Es importante sefalar que la planificacion debe
considerarse como el elemento base con el que contara el personal responsable, ya que
de ahi se desprende, la guia principal por la que se realizara todo el trabajo académico
durante el semestre.

Es importante mencionar que los Centros de Estudio de Bachillerato y Preparatorias
Federales “Ldzaro Cdrdenas”, deben enviar al correo electronico
fisicasdr@dgb.edu.mx, los siguientes formatos, considerando como fechas de
entrega octubre para el semestre Ay marzo para el semestre B de cada ciclo escolar:

e Formato 3, con el reporte de las capacidades motoras del estudiantado.

e Formato 4, con los eventos deportivos realizados en el plantel al finalizar el
semestre.

e Planeacidon didactica para el inicio del semestre.

Para el caso de las Escuelas Preparatorias Particulares Incorporadas y Preparatorias
Federales por Cooperacion, |los reportes relacionados a las Actividades Artisticas y
Culturales deberan ser enviadas a través del siguiente formulario:

https://forms.gle/CEG2ufhsVIuF1jXP8
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Los Colegios de Bachilleres Estatales deberan reportar a su Direccion Académica

correspondiente.

También pueden encontrar informacion de interés para las actividades en el siguiente
enlace: https://sites.google.com/dgb.email/paraescolares
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Glosario

Actitudes. Estan conformadas por elementos cognitivos, afectivos y conductuales. Las
actitudes engloban otros contenidos como los valores, las normas, las creencias. En
muchas ocasiones, la actitud determina qué otros contenidos pueden desarrollarse, pues
la actitud significa una condicién compleja de caracter personal en la cual el individuo
debe valorar la apropiacion de ciertas normas de manera consciente y reflexiva.

Actividad Fisica. Actos motores propios del ser humano, realizados como parte de sus
actividades cotidianas.

Activacion Fisica. Ejercicio o movimiento del cuerpo humano que se realiza para mejora
de la aptitud y la salud fisica y mental de las personas.

Actividades Paraescolares. Son aquellas actividades que buscan preservar los espacios
y actividades extracurriculares, ademas de contribuir en la educacién integral del
estudiantado en sus diversas fases que lo componen: fisica, psicolégica, emocional y
social. Permite la realizacion de actividades que le ayuden en su desenvolvimiento de su
vida cotidiana en sus diferentes ambientes: escolar, familiar, personal, profesional, entre
otras en su tiempo libre.

Aprendizajes esperados. Son los resultados que una persona debe demostrar en
situaciones reales de la vida individual, social y profesional. Tienen como base los
requisitos de calidad para que sea iddneos.

Cultura Fisica. Conjunto de bienes, conocimientos, ideas, valores y elementos materiales
gue el hombre ha producido con relacion al movimiento y uso de su cuerpo.

Deporte. Actividad fisica, organizada y reglamentada, que tiene por finalidad preservary
mejorar la salud fisica y mental, el desarrollo social, ético e intelectual, con el logro de
resultados en competiciones.

Deporte Social. El deporte que promueve, fomenta y estimula el que todas las personas
sin distincion de género, edad, discapacidad, condicién social, religiéon, opiniones,
preferencias o estado civil, tengan igualdad de participacion en actividades deportivas
con finalidades recreativas, educativas y de salud o rehabilitacion;

Deporte de Rendimiento. El deporte que promueve, fomentay estimula el que todas las
personas puedan mejorar su nivel de calidad deportiva como aficionados, pudiendo
integrarse al deporte de alto rendimiento, o en su caso, sujetarse adecuadamente a una
relacion laboral por |la practica del deporte.

Educacioén Fisica. El medio fundamental para adquirir, transmitir y acrecentar la cultura
fisica.
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Finalidades educativas. Las capacidades de los alumnos para enfrentar situaciones
problematicas, incluyendo el dominio de los contenidos disciplinarios, sin restarles
importancia y promoviendo su articulacion. Por eso es por lo que en la Reforma Integral
de la Educacion Media Superior y el Modelo Educativo para la Educacion Obligatoria
(RIEMS-MEPEO) se ha establecido un conjunto de competencias genéricas, disciplinarias
y profesionales cuya formacion y evaluacion debe ser garantizada por los diferentes
subsistemas que conforman este tipo de educacion en México.

Las finalidades educativas centradas en competencias solamente reflejan el interés en
“mejorar el capital humano” de las grandes empresas, dejando fuera otros objetivos
educativos relevantes. Sin embargo, también se reconoce que hay otras tradiciones de
pensamiento que ven a la educacidn por competencias como un medio para encauzar
preocupaciones ciudadanas, para fortalecer la participacion democratica y el desarrollo
de las comunidades; que entienden el desarrollo de competencias como un proceso de
empoderamiento de los ciudadanos en el que se busca transformar el saber en poder.
Desde esta perspectiva democratica se reconoce gque las personas son activas, creativas
y auténomas para actuar y adquirir conocimientos.

Finalidades practicas. Son aquellas en donde el sujeto despliega sus competencias al
participar en situaciones reales fuera de |la escuela.

Habilidades. Son esquemas que guian las operaciones mentales y concretas de manera
automatizada. Se trata de procesos cognitivos parcial o totalmente inconscientes que
guian eficazmente la percepcion, la anticipaciéon y la accién, especialmente para realizar
tareas especificas en el marco de otras mas complejas. La distincién entre habilidades y
competencias es relativa y mas bien plantea un continuo de posibilidades. Lo que en un
momento de la vida es una competencia que requiere toda la atencion del sujeto y la
movilizacién de variados recursos, puede llegar a automatizarse y funcionar como una
habilidad al servicio de competencias mas amplias.

Habilidades Socioemocionales. Incluyen actitudes, posturas, valores, principios, normas,
recursos emocionales y relacionales, entre otros componentes conductuales y sociales
gue condicionan de manera fundamental la forma en que una persona enfrenta una
situacion compleja o problematica (Perrenoud, 2012, p. 60), son un constituyente esencial
de toda competencia. Sin embargo, estrictamente, no forman parte de lo cognitivo, sino
“una psicologia de la esfera emocional y una sociologia psicolégica de las disposiciones”
(Vaca, Aguilar, et al., 2015, pp. 57-58).

Juego Pre Deportivo. El juego predeportivo es una forma Iddicra motora esencialmente
agonica, cuyo contenido, estructura y proposito permite la adquisicion de ciertas
destrezas motoras que sirven de base para el desarrollo de habilidades deportivas. Lo
integran uno o Mas elementos técnicos y tacticos de uno o varios deportes.

Recreacion Fisica. Actividad fisica con fines lddicos que permiten la utilizacion positiva
del tiempo libre.
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Situaciones sociales. Aquellas que son presentadas en la vida cotidiana, es donde el
conocimiento cobra sentido en las competencias.

Situaciones pedagdgicas. Son las situaciones didacticas que ocurren dentro del aula, en
las que participan de manera preponderante el docente y los alumnos con el fin de
ensefar y aprender objetos de conocimiento y desarrollar las competencias de los
alumnos para cumplir finalidades educativas (en esta guia se asume que las situaciones
didacticas constituyen uno de los espacios privilegiados para el desarrollo y evaluacion de
las competencias de los alumnos). Son aquellas en donde participan todos los integrantes
de una comunidad escolar, estan orientadas por finalidades educativas y se llevan a cabo
mediante la utilizaciéon de los recursos organizativos propios de la escuela (programas de
estudio, normas escolares, materiales didacticos, ceremonias civicas, actividades
artisticas, eventos deportivos y hasta la convivencia informal de los estudiantes en pasillos
y patios, etc.) y con la participacion de sus agentes, particularmente los docentes. Son
unidades de trabajo para la ensefanza y el aprendizaje que agrupan de manera
coherente y pertinente propdsitos educativos, pueden involucrar a un docente o un
cuerpo colegiado de docentes que colaboran en conjunto para atender la formacion
integral de los estudiantes.

Situacién didactica. Son unidades de trabajo para la enseflanza y el aprendizaje que
agrupan de manera coherente y pertinente propositos educativos, y se conciben en su
acepcion mas amplia como situaciones pedagdgicas que pueden involucrar a un docente
O un cuerpo colegiado de docentes que colaboran en conjunto para atender la formacién
integral de los estudiantes. Tienen el propodsito de abordar contenidos curriculares, bajo
la presentacion de contextos situacionales o de intelectualizacion, asi como actividades
interrelacionadas que posibilitan la construccion de nuevos conocimientos de los
alumnos. En cada UAC, en cada ciclo escolar, el docente (de manera deseable,
acompanado de un colectivo de docentes) planea e implementa una variedad de
situaciones didacticas para presentar a los alumnos los contenidos de ensefanza y
aprendizaje establecidos curricularmente; para esto, decide cuantas situaciones
didacticas va a desarrollar en un periodo lectivo y cuales de esas se trabajaran de manera
conjunta con otros docentes. Es decir, que cada docente, en el ambito de la UAC que
imparte, disene situaciones didacticas a partir de la reflexion sobre el contexto y los
conocimientos disciplinarios e identifique las competencias y recursos que esperaria
movilicen los estudiantes al participar en ellas. Por lo cual, es importante verificar que el
conjunto de situaciones didacticas que se van a desarrollar en diferentes espacios
curriculares y momentos del trayecto escolar contribuyan al logro del perfil de egreso; es
decir, que el conjunto de situaciones didacticas en que participen los estudiantes les
permita desarrollar competencias especificas vinculadas con las competencias del plan
de estudios. En consecuencia, a partir del diseno de situaciones didacticas que hace cada
profesor en lo particular, los docentes en colectivo requieren identificar y acordar las
competencias especificas que se trabajaran en diferentes momentos y espacios, a fin de
garantizar que a lo largo de la EMS los estudiantes tengan diversas oportunidades para
desarrollar las competencias que los aproximen a alcanzar el perfil de egreso que plantea
su PPE.
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Es necesario garantizar la participacion de los estudiantes en situaciones didacticas
diversas que les ofrezcan oportunidades para desarrollar sus competencias en diferentes
campos disciplinarios a lo largo del bachillerato.

La planeacion de situaciones didacticas no puede recaer en los docentes de manera
aislada; en ella se deben articular los esfuerzos de diferentes actores para promover el
desarrollo de las competencias del PPE en diferentes momentos y espacios del ambito
escolar.

Deben generar sus propios contextos que den sentido a los objetos de ensefanza; éstos
pueden ser contextos de practica o contextos de intelectualizacion. Es la definicion de
propositos educativos, acordes con el plan y el programa de estudios de la UAC del caso
y con otros documentos normativos, como el Acuerdo Secretarial 444.

Transposicion didactica. El concepto de transposicion didactica proviene de los estudios
de la didactica de la matematica (Chevallard, 1998), pero el reconocimiento de su
relevancia e implicaciones se ha extendido a otros campos disciplinarios: ciencias
experimentales (Gomez, 2005), ciencias sociales (Pageées y Santisteban, 2013) y lenguaje
(Lerner, 2001), entre otros.

Transversalidad. Enfoque Educativo que aprovecha las oportunidades que ofrece el
curriculo, incorporando en los procesos de disefo, desarrollo, evaluacion y administracion
curricular, determinados aprendizajes para la vida, integradores y significativos, dirigidos
al mejoramiento de la calidad de vida individual y social. Es de caracter holistico,
axiolégico, interdisciplinario y contextualizado.
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Anexos

Anexo 1. Taxonomias Bloom y Marzano

Verbos Recomendados para Indicadores y Niveles Cognitivos

1 2 3 4 5 6
Recuperacién Comprensién Analisis Aplicacién Metacognicion Autorregulaciéon
Citar Asociar Analizar Aplicar Combinar Apoyar
Definir Comparar Arreglar Calcular Compilar Argumentar
Describir Contrastar Catalogar Cambiar Componer Calificar
Enumerar Describir Categorizar Clasificar Concluir Clasificar
Enunciar Diferenciar Clasificar Completar Construir Concluir
Examinar Discutir Comparar Comprobar Crear Convencer
Identificar Distinguir Conectar Computar Deducir Criticar
Listar Estimar Contrastar Construir Definir Cuestionar
Memorizar Explicar Criticar Convertir Desarrolla Debatir
Nombrar Exponer Desmenuzar Demostrar Dirigir Decidir
Recoger Expresar Destacar Descubrir Disefar Descubrir
Recordar Extender Diagramar Dibujar Elaborar Detectar
Recuperacion Identificar Diferenciar Ejemplificar Establecer Discriminar
Registrar llustrar Discriminar Emplear Explicar Establecer

Gradacioén
Relatar Informar Discutir Esbozar Formular Establecer Rangos
Repetir Interpretar Distinguir Examinar Generalizar Estimar
Reproducir Ordenar Examinar Experimentar Idear Estructurar
Rotular Parafrasear Experimentar llustrar Integrar Evaluar
Subrayar Predecir Explicar Manipular Inventar Explicar
Tabular Reafirmar Inducir Modificar Modificar Justificar
Reconocer Inferir Mostrar Organizar Juzgar
Resumir Inspeccionar Operar Planear Medir
Revisar Ordenar Practicar Plantear Predecir
Seriar Pedir Producir Plantear Probar
hipoétesis
Traducir Probar Programar Preparar Pronosticar
Seleccionar Relatar Proponer Recomendar
Separar Resolver Reacomodar Seleccionar
Subdividir Transformar Reconstruir Sumar
Usar Reescribe Valorar
Utilizar Relacionar
Reordenar

Reorganizar
Resumir
Reunir
Subsistir
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Anexo 2. Competencias Genéricas sus Dimensiones y Referentes

Grupo de competencias del cuidado de si mismo.

Dimensiones Referentes

Conocimiento y valoracién
de si mismo

Conocimiento y manejo de
emociones

Valoracion de expresiones
artisticas

Cuidado de la salud

Relaciones interpersonales

Toma conciencia de sus capacidades, limitaciones y val
Se autorregula como parte del logro de sus objetivos.

ores.

Reflexiona sobre las consecuencias de su toma de decisiones.

Pide ayuda cuando lo necesita.

Externa incomodidades y desacuerdos.

Reconoce situaciones que alteran sus emociones.
Manifiesta sus nociones sobre la belleza y el arte.
Utiliza diferentes recursos para expresar su creatividad.
Reconoce los componentes estéticos que lo rodean.

Reconoce conductas que pueden danar su integridad fisica y emocional.

Realiza actividades que benefician su desarrollo fisico y
Atiende a medidas que cuidan su cuerpo.

Identifica estrategias para prevenir riesgos.

Es capaz de manejar el estrés y autorregularse.

Se relaciona con personas que respetan su integridad.

emocional.

Evita crear vinculos con quien pueda dafarlo fisica y emocionalmente.

Grupo de competencias de comunicacién y lenguaje.

Dimensiones Referentes

Lectura

Redaccién

Escucha

Expresion Oral

Busqueda de informacion

Manejo de las TIC

Recupera informacion del texto.

Reconstruye las principales ideas del texto.

Reflexiona sobre el texto y lo evalua.

Entiende los propdsitos y destinatarios del texto.
Reflexiona sobre su proceso de lectura.

Coherencia.

Cohesion.

Adecuacion.

Aspectos formales y normativos.

Proceso de escritura (planeacion, revision, correccion).
Entiende, analiza y registra mensajes orales.

Mantiene una atencién activa frente a lo que expresan
Tiene una actitud pertinente, critica y abierta al escuch
Usa variedad de registros y tipos de discurso.

otras personas.
ar.

Identifica sus posibilidades y limitaciones comunicativas.

Define necesidades informativas.

Localiza informacién en distintas fuentes.

Valora la confiabilidad de la informacién.

Organiza y sistematiza la informacién.

Usa la informacién de manera ética.

Se comunica y colabora en red.

Crea contenidos escritos y audiovisuales.

Busca informacién en medios digitales.

Andlisis de informacién por medios digitales (simulado
calculo, etc.).

res, hojas de
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Grupo de competencias de pensamiento critico y reflexivo.

Dimensiones Referentes

Sintetiza informacién para generar conclusiones.

Desarrolla estrategias para la construccién de nuevos conocimientos.

Analiza y ordena ideas relevantes de acuerdo con los objetivos que persigue.
Formula propdsitos, metas y objetivos claros y factibles.

Expresa sus ideas de manera coherente.

Entiende la diferencia entre una tesis y una antitesis.

Considera en su argumentacion diferentes dimensiones.

Distingue entre una inferencia y una conclusion e identifica su claridad o confusion.
Identifica ideas principales de un texto o fuente de informacion.

Identifica con claridad los propésitos de las tareas asignadas y da seguimiento a
logro de los objetivos.

Entiende las ideas principales de diferentes voces de interlocucion.

Comprende lo que se pregunta y es capaz de dar respuesta.

Establece relaciones causales coherentes.

Identifica supuestos.

Reformula ideas y las relaciona con otras.

Se hace preguntas acerca de lo que sucede.

Participa en debates de manera propositiva.

Reconoce falacias personales o de otros compaferos y es capaz de modificar sus
puntos de vista.

Reflexién Transforma su actuar a partir de la adquisicion de nuevas ideas.

Piensa con detenimiento acerca de los conceptos que usa.

Relaciona el aprendizaje con su experiencia y con los problemas importantes en su
entorno, en su nucleo familiar, en sus relaciones, etc.

Es autocritico y capaz de aceptar sus errores.

Es capaz de construir hipétesis, predecir fendmenos y llevar a cabo procedimientos
gue le permitan alcanzar objetivos.

Establece y cumple plazos para alcanzar sus metas.

Plantea ideales a alcanzar y los distingue de la realidad.

Estructuracion

Argumentacién

Comprension

Proyeccion

Grupo de competencias de aprendizaje auténomo.

Dimensiones Referentes

Identifica las actividades que son de su interés y cultiva sus capacidades.
Autonomia Es capaz de definir metas y alcanzarlas haciendo uso del conocimiento.
Toma decisiones con base en informacién y sus valores.
Articula diferentes saberes y tiene consciencia de la relaciéon entre el conocimiento
y la vida diaria.
Curiosidad Por iniciativa propia busca estar informmado para participar y contribuir en el
aprendizaje de manera respetuosa y propositiva.
Mantiene una actitud motivada hacia los nuevos conocimientos.
Experimenta diversos mecanismos con consciencia de los riesgos.
Analiza y compara distintas soluciones para tomar decisiones.
Respeta procesos a pesar de las dificultades.
Compromiso Toma la responsabilidad por sus propias formas de pensar, creencias y valores.
Planea estrategias para aprender lo que le cueste trabajo.
Es consciente de sus capacidades y limitaciones.
Es consciente de los recursos con los que cuenta y los utiliza al maximo.
Metacognicion Distingue y construye procedimientos que favorecen su aprendizaje.
Puede interrelacionar conceptos y otros conocimientos.
Puede autoevaluar sus resultados con base en sus propdsitos y objetivos.

Exploracién
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Grupo de competencias de trabajo colaborativo.

Dimensiones Referentes

Aporta ideas pertinentes dentro de un grupo que impactan positivamente en la
construccion del conocimiento.

Escucha diferentes opiniones con respeto.

Fomenta la confianza y la cordialidad en los grupos de trabajo.

Es capaz de cumplir diversas tareas con personas diferentes a él.

Logra llegar a acuerdos a pesar de que existan muchos puntos de vista en el grupo.
Tiene disposicion para formar parte de diferentes grupos con finalidades
especificas.

Procurar obtener lo que él (o su grupo) desea, considerando los derechos y
necesidades de los demas.

Muestra preocupacion por la opinién de sus compaferos.

Ofrece apoyo siendo consciente de sus limitaciones.

Utiliza sus habilidades integrandolas con las de otras personas para alcanzar
diferentes objetivos.

Propone acciones que permiten interactuar con los demas miemlbros de su grupo,
comunidad o entorno.

Integra puntos de vista, posturas e ideologias para llegar a acuerdos en busca del
bien comun.

Establece un didlogo respetuoso y conciliador, tomando en cuenta las diferentes
opiniones.

Liderazgo

Cooperacion

Solidaridad

Sinergia

Negociacion

Grupo de competencias de la participacion social.

Dimensiones Referentes

Manifiesta respeto a la diversidad por medio de sus acciones y comentarios.

Se reconoce como un ser social y asume su responsabilidad ante la toma de
decisiones.

InteractUa con apertura a las diferencias.

Se involucra con propuestas que beneficien a su comunidad, participando en
proyectos dentro o fuera de la escuela que tengan algun impacto positivo.

Se asume como sujeto activo capaz de desarrollar proyectos y plantear soluciones a
problemas.

Innovacién Propone procedimientos y acciones para la mejora de resultados.

Es capaz de interpretar su realidad y a partir de ésta sabe construir sus
posibilidades.

Analiza su realidad para responder a tareas o proyectos.

Integra actores y procesos para impactar en su entorno.

Identifica sus valores y creencias en torno a los problemas que se presentan.
Reconoce los aspectos culturales, sociales y politicos que influyen en su realidad.
Genera alternativas innovadoras.

Aporta ideas y acciones que permiten resolver los problemas.

Inclusién

Disposicion

Gestion
Etica

Creatividad
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